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ВВЕДЕНИЕ 

 

Методические рекомендации для преподавателей по дисциплине «Ос-

новы аудита» представляют собой комплекс рекомендаций и разъяснений, 

позволяющих преподавателю оптимальным образом организовать процесс 

обучения по данной дисциплине. 

Дисциплина «Основы аудита» является одной из профильных дисци-

плин в обеспечении профессионального становления будущего менеджера.  

Цель дисциплины – изучение организационно-правовых основ 

осуществления финансового контроля и аудиторской деятельности в РФ и за 

рубежом, понимание сущности, основных задач, тенденций развития, 

методов и приемов аудита, используемых при проведении внутреннего и 

внешнего аудита хозяйствующих субъектов РФ, а также возможностей 

практического использования теоретических знаний при планировании и 

проведении проверки бухгалтерской (финансовой) отчетности 

экономических субъектов различных форм собственности.  

Задачи изучения дисциплины: 

 

- Дать студентам представление о современных формах и методах 

осуществления государственного финансового контроля;  

- Сформировать знания о специфике деятельности и основных 

контрольных полномочиях органов финансового контроля в РФ и за 

рубежом; 

- Ознакомить студентов с основными нормативно-правовыми актами в 

сфере бюджетного, финансового, валютного, налогового, банковского 

законодательства; 

- Охарактеризовать основные контрольные процедуры внутреннего и 

внешнего аудита; 

- Сформировать представление об аудиторской деятельности в России, 

классификации аудиторских услуг и стандартов аудиторской 

деятельности; 

- Сформировать знания и навыки работы с нормативными документами, 

регулирующими аудиторскую деятельность; 

- Охарактеризовать нормы профессиональной этики аудитора; 

- Сформировать практические навыки планирования и организации 

аудиторской проверки бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

- Описать основные виды аудиторских рисков и способы их снижения; 

- Сформировать знания и навыки об основах оценки системы 

внутреннего финансового контроля организации; 

- Сформировать и развить навыки работы с нормативными документами, 

регламентирующих правовые, учетные и налоговые аспекты 

деятельности организаций в отношении отдельных объектов аудита; 

- Получить представление об аудиторских доказательствах и 

документировании результатов аудиторской проверки; 
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- Сформировать практические навыки оформления результатов 

аудиторской проверки бухгалтерской (финансовой) отчетности. 

- Охарактеризовать особенности аудита различных статей бухгалтерской 

(финансовой) отчетности организаций различной отраслевой и 

ведомственной принадлежности 

 

Дисциплина реализуется в рамках части, формируемой участниками 

образовательных отношений, и относится к общепрофессиональному моду-

лю. Дисциплина изучается на 2 курсе в 3 семестре. 

Основными видами учебной работы по данной дисциплине являются 

лекции, практические занятия, самостоятельная работа обучающихся. 
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1 Лекции 

 

Лекции являются одним из основных методов обучения по дисциплине 

«Основы аудита». Главной задачей каждой лекции является раскрытие сущ-

ности темы и анализ ее основных положений. Рекомендуется на первой лек-

ции довести до внимания студентов структуру дисциплины и его разделы, а в 

дальнейшем указывать начало каждого раздела (модуля), суть и его задачи, а, 

закончив изложение, подводить итог по этому разделу, чтобы связать его со 

следующим. 

Содержание лекций определяется рабочей программой дисциплины и 

представлено в таблице. 

Не-

деля 

Наименование раздела 

/темы дисциплины 
Содержание 

1-7 I Основы аудита и аудиторской деятельности  

1 

Организация государ-

ственного финансового 

контроля и аудита в РФ. 

Основы государствен-

ного регулирования от-

дельных сфер  

Роль и формы функции контроля в условиях ры-

ночной экономики. Государственно-финансовый 

контроль, ревизия и судебно-бухгалтерская экс-

пертиза. Система финансового контроля и аудита в 

РФ. Сходства и различия аудита от других видов 

контроля. История возникновения и развития 

аудита. Необходимость аудита в России. Сущность 

аудита. Общая характеристика внутреннего и 

внешнего аудита. Обязательный и инициативный 

аудит – сходства и различия.  

Органы государственного финансового контроля 

РФ и их полномочия. Основы бюджетного и ва-

лютного регулирования. Банковское и налоговое 

регулирование.  

2 

Организация ревизион-

ной деятельности и 

внутренний аудит. Ви-

ды аудита 

Виды и классификация аудита. Аудит внешний, 

внутренний; общий, инвестиционный, страховой, 

банковский; аудит бухгалтерской отчетности, 

аудит на соответствие, операционный (управлен-

ческий) аудит; первоначальный и повторяющийся 

аудит; обязательный и инициативный аудит. 

3 

Организационно-

правовые основы ауди-

торской деятельности. 

Стандарты аудиторской 

деятельности 

Органы, регулирующие аудиторскую деятельность 

в РФ. Нормативно-правовая база, регламентирую-

щая аудиторскую деятельность на территории РФ. 

Федеральный закон РФ «Об аудиторской деятель-

ности» от 30.12.2008г. № 307-ФЗ. 

Роль стандартов аудиторской деятельности в обес-

печении качества аудита. Состав и основные груп-

пы стандартов. Международные стандарты ауди-

торской деятельности. Российские стандарты 

аудиторской деятельности. Значение и порядок 



5 

Не-

деля 

Наименование раздела 

/темы дисциплины 
Содержание 

разработки внутрифирменных стандартов. Модели 

регулирования аудиторской деятельности. СРО 

аудиторов и их функции. 

4 

Квалификационные 

требования к аудито-

рам. Этические основы 

и нормы аудита. Каче-

ство аудита 

Аттестация аудитора. Порядок проведения квали-

фикационных экзаменов для получения аттестата 

аудитора. Основание для аннулирования квалифи-

кационного аттестата аудитора. Независимость 

аудитора и аудиторской организации. Профессио-

нальная подготовка и аттестация аудиторов в Рос-

сии и за рубежом. Реформирование аудита в Рос-

сии. Экономические субъекты, подлежащие ауди-

ту. Виды аудиторских проверок. Профессиональ-

ный кодекс этики и поведения. Оценка качества 

аудита. 

5 

Подготовка, планиро-

вание и проведение 

аудиторской проверки. 

Аудиторские доказа-

тельства и аудиторский 

риск 

Сопутствующие аудиту услуги. Прочие аудитор-

ские услуги. Источники информации о клиенте, 

экспресс-анализ клиента, предварительные пере-

говоры. Права и обязанности аудиторов и аудиру-

емых лиц. Письмо-обязательство аудитора, усло-

вия его подготовки, форма и содержание. Объем 

аудиторской проверки и определяющие его факто-

ры. Договор на оказание аудиторских услуг, его 

условия, содержание и оформление. Планирование 

аудита, его назначение и принципы. Разработка 

предварительного и общего плана аудита, ауди-

торской программы и конкретных аудиторских 

процедур. Существенность в аудите. Аудиторский 

риск. Виды риска. Изучение и оценка систем бух-

галтерского учета и внутреннего контроля в ходе 

аудита. Аудиторские доказательства, их виды, 

классификация. Аудиторские процедуры. Ауди-

торская выборка. Источники и методы получения 

аудиторских доказательств. Проверка первичных 

документов и учетных регистров. 

Методы фактического контроля. Оценка собран-

ных доказательств. Мошенничество и ошибки, вы-

являемые в ходе аудиторской проверки. Организа-

ция аудиторской фирмой контроля качества вы-

полнения аудиторских процедур. 

Рабочие документы аудитора, их состав, содержа-

ние, порядок оформления, использования, хране-

ния. 
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Не-

деля 

Наименование раздела 

/темы дисциплины 
Содержание 

6-7 

Специальные аспекты 

аудиторской проверки. 

Аудиторские выводы и 

подготовка аналитиче-

ских отчетов и заклю-

чений 

Роль аудиторского заключения в аудиторской про-

верке. Общие требования к аудиторскому заклю-

чению, его структура, виды. Определение вида 

аудиторского заключения как экономическое ре-

шение. События после даты составления отчетно-

сти. Подготовка письменной информации аудито-

ра руководству экономического субъекта. Прин-

ципы подготовки и порядок представления. Режим 

конфиденциальности при оказании аудиторских 

услуг. Структура аудиторского заключения. Виды 

аудиторского заключения. Использование работы 

эксперта. Порядок его работы. 

8-16 II Практический аудит 

8-9 

Аудит уставных доку-

ментов 

Аудит документов при проверке юридического 

статуса и права функционирования экономическо-

го субъекта, организационно-правовая форма и 

структуры организаций и ее соответствие граж-

данскому кодексу РФ. Порядок формирования 

средств уставного капитала, отражение уставного 

капитала на счетах бухгалтерского учета. 

10 

Аудит операций по сче-

там и аудит кассовых 

операций 

Проверка полноты оприходования товарно-

материальных ценностей (работ и услуг) получен-

ных от поставщиков и подрядчиков. Обоснованно-

сти выделения НДС и возмещение его проверяе-

мых субъектом, реальности и законности задол-

женности по расчетам с поставщиками и подряд-

чиками и разными дебиторами и кредиторами. 

Проверка правильности исчисления и учета расче-

тов с бюджетом. Проверка правильности обосно-

ванности оформлению юридических документов, 

отражению в учете операций по совместной дея-

тельности. 

Проверка соблюдения требований нормативных 

документов регламентирующих порядок осу-

ществления операций с денежными средствами. 

Правильность учета кассовых операций. Проверка 

расчета операций по расчетным счетам в банках. 

Законность. Правильность отражения и отражения 

в учете операций с иностранной валюты. 

11 

Аудит активных опера-

ций 

Основные нормативные документы. Проверка уче-

та и наличия основных средств. Правильность от-

ражения в учете операций по поступлению и вы-
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Не-

деля 

Наименование раздела 

/темы дисциплины 
Содержание 

бытию основных средств, лизинговых операций, 

начислений амортизации и затрат по ремонту ос-

новных средств. Правильность отнесения средств 

к нематериальным активам, проверка формирова-

ния стоимости учета движения, нематериальных 

активов. Определение срока полезного использо-

вания и начисления амортизации нематериальных 

активов. Проверка порядка и сроков инвентариза-

ции полноты и своевременности оприходования и 

целесообразности расходования. Проверка мето-

дов оценки и учета поступления и списанию мате-

риальных оборотных средств. 

12-

13 

Аудит учета финансо-

вых результатов. Аудит 

затрат на производство 

Стадии предварительной оценки системы учета и 

контроля производственных затрат. Проверка пра-

вильности отнесения затрат на себестоимость про-

дукции, способа формирования себестоимости 

продукции, отнесения на затраты на-логов и пла-

тежей. Правильность формирования издержек об-

ращения в организациях и оптовой и розничной 

торговли и распределения и списания издержек 

обращения на остаток товаров. 

Основные задачи и источники информации аудита 

процесса реализации продукции, работ, услуг. 

План и программа проверки продажи продукции, 

работ, услуг. Проверка документального подтвер-

ждения и учета отгрузки и реализации продукции. 

Выведение финансового результата по реализации 

продукции, товаров, работ, услуг. Проверка пра-

вильности налогообложения операций по отгрузки 

и реализации продукции и товаров. 

Основные задачи, информационная база аудита 

финансовых результатов и их использования. 

План, программа и методы проверки формирова-

ния финансовых результатов и использования 

прибыли. Аудиторская проверка налогообложения 

прибыли. Проверка распределения и использова-

ния прибыли, нераспределенной прибыли, фондов 

и резервов. Проверка и подтверждение отчетности 

о финансовых результатах. Обобщение результа-

тов проверки. Типичные ошибки. Рабочие доку-

менты аудитора. 

Основные задачи, объекты и источники информа-

ции аудита финансовой (бухгалтерской) отчетно-
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Не-

деля 

Наименование раздела 

/темы дисциплины 
Содержание 

сти. Нормативное регулирование финансовой 

(бухгалтерской) отчетности. Проверка, анализ и 

подтверждение бухгалтерского баланса и отчета о 

финансовых результатах. Проверка, анализ и под-

тверждение отчета об изменениях капитала и отче-

та о движении денежных средств. Обобщение ре-

зультатов проверки. 

14-

16 

Аудит учета капитала, 

кредитов, займов и це-

левого финансирования 

Цели проверки и источники информации для 

аудита собственного капитала. Проверка форми-

рования капитала и резервов. Методы проверки 

соблюдения принципа стабильности величины 

уставного капитала, ее соответствия размеру, 

определенному учредительными документами. 

Проверка обоснованности изменений в уставном 

капитале и в учредительных документах организа-

ции. Проверка первичных документов по взносам 

учредителей. Проверка правильности докумен-

тального оформления операций по учету. Выводы 

и предложения по результатам проверки. 

Проверка долгосрочных и краткосрочных займов. 

Методы проверки кредитных взаимоотношений, 

анализ потребности в кредитах, условий их полу-

чения, источников покрытия, эффективности ис-

пользования. Проверка налогообложения в расчет-

ных и кредитных операциях, налоговых регистров. 

Проверка правильности документального отраже-

ния расчетных и кредитных операций. Выводы и 

предложения по результатам проверки. 

 

Для эффективного проведения лекционного занятия рекомендуется со-

блюдать последовательность ее основных этапов: 

1) формулировку темы лекции; 

2) указание основных изучаемых разделов или вопросов и предполага-

емых затрат времени на их изложение; 

3) изложение вводной части; 

4) изложение основной части лекции; 

5) краткие выводы по каждому из вопросов; 

6) заключение; 

7) рекомендации литературных источников по излагаемым вопросам. 

Дадим краткую характеристику каждого из лекционных этапов. 

Начальный этап каждого лекционного занятия – оглашение основной 

темы лекции с краткой аннотацией предлагаемых для изучения вопросов. 

Преподаватель должен сообщить о примерном плане проведения лекции и 
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предполагаемом распределении бюджета времени. Если очередное занятие 

является продолжением предыдущей лекции, необходимо кратко сформули-

ровать полученные ранее результаты, необходимые для понимания и усвое-

ния изучаемых вопросов. 

Во вводной части достаточно кратко характеризуется место и значение 

данной темы в курсе, дается обзор важнейших источников и формулируются 

основные вопросы или задачи, решение которых необходимо для создания 

стройной системы знаний в данной предметной области. В этой части лекции 

демонстрируются основные педагогические методы, которые будут исполь-

зоваться при изложении материала и устанавливается контакт с аудиторией. 

Основная часть лекции имеет своей целью раскрытие содержания ос-

новных вопросов или разделов и определяется логической структурой плана 

лекции. При этом используются основные педагогические способы изложе-

ния материала: описание-характеристика, повествование, объяснение и др. 

Преподаватель должен также умело использовать эффективные методиче-

ские приемы изложения материала – анализ, обобщение, индукцию, дедук-

цию, противопоставления, сравнения и т.д., обеспечивающие достаточно вы-

сокий уровень качества учебного процесса. 

В заключительной части лекции проводят обобщение наиболее важных 

и существенных вопросов, делаются выводы, формулируются задачи для са-

мостоятельной работы слушателей и указывается рекомендуемая литература. 

Оставшееся время используют для ответов на вопросы, задаваемые слушате-

лями, и для возможной дискуссии о содержании лекции. 

Содержание лекционного материала должно строго соответствовать 

содержательной части утвержденной рабочей учебной программы дисципли-

ны и соответствовать основным дидактическим принципам, которые обеспе-

чивают соответствие излагаемого материала научно-методическим основам 

экономической деятельности. Основными из них являются целостность, 

научность, доступность, систематичность и наглядность. 

Целостность лекции обеспечивается созданием единой ее структуры, 

основанной на взаимосвязи задач занятия и содержания материала, предна-

значенного для усвоения студентами. 

Научность лекции предполагает соответствие материала основным по-

ложениям современной науки, абсолютное преобладание объективного фак-

тора и доказательность выдвигаемых положений. Для научно обоснованной 

лекции характерны ясность, логичность, аргументированность, точность и 

сжатость. 

Принцип доступности лекции предполагает, что содержание учебного 

материала должно быть понятным, а объем этого материала посильным для 

всех студентов. Это означает, что степень сложности лекционного материала 

должна соответствовать уровню развития и имеющемуся запасу знаний и 

представлений студентов. 

Систематичность лекционного материала определяется взаимосвязью 

изучаемого материала с ранее изученным, постепенным повышением слож-

ности рассматриваемых вопросов, взаимосвязью частей изучаемого материа-
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ла, обобщением изученного материала, стройностью изложения материала по 

содержанию и внешней форме его подачи, рубрикацией курса, темы, вопроса 

и единообразием структуры построения материала. 

Принцип наглядности содержания лекции требует использования при 

чтении лекции визуальных носителей информации в виде презентаций, по-

скольку основной поток информации в учебном процессе воспринимается 

обучаемым зрительно. Демонстрационный материал во всех случаях должен 

играть подчиненную роль и не подменять содержания лекции. В каждый мо-

мент лекции необходимо демонстрировать только тот наглядный материал, 

который иллюстрирует излагаемые положения. 

При проведении лекционных занятий по дисциплине используются 

следующие виды лекций: информационные, проблемные, лекции-визуализа-

ции, лекции с опорным конспектированием. 

Основным признаком информационной лекции является простой спо-

соб передачи готовых знаний учащимся через монологическую форму обще-

ния. 

В отличие от информационной лекции, в проблемной лекции, лекции-

визуализации происходит активное освоение содержание обучения с вклю-

чением механизмов творческого осмысления. В этом процессе учащиеся про-

являют собственную активность в контексте диалогического взаимодействия 

и общения в ходе лекции. 

Лекции проблемного характера отличает то, что процесс познания сту-

дентов приближается к поисковой, исследовательской деятельности. При 

этом обеспечивается достижение трех основных целей: усвоение студентами 

теоретических знаний, развитие теоретического мышления и формирование 

познавательного интереса к содержанию учебного предмета и профессио-

нальной мотивации будущего специалиста. На такой лекции новое знание 

вводится через проблемность вопроса, задачи или ситуации. При этом про-

цесс познания студентов в сотрудничестве и диалоге с преподавателем при-

ближается к исследовательской деятельности. Содержание проблемы рас-

крывается путем организации поиска ее решения или суммирования и анали-

за традиционных и современных точек зрения. 

Другая форма лекции – лекция-визуализация – является результатом 

поиска новых возможностей реализации известного в дидактике принципа 

наглядности, содержание которого меняется под влиянием данных психоло-

го-педагогической науки, форм и методов активного обучения. Лекция-

визуализация представляет собой визуальную форму подачи лекционного 

материала средствами компьютерной техники или аудио- и видеотехники 

(видео-лекция). Чтение такой лекции сводится к развернутому или краткому 

комментированию просматриваемых визуальных материалов. 

Лучше использовать разные виды наглядности – натуральной, изобра-

зительной, символической. При переходе от текста к зрительной форме или 

от одного вида наглядности к другому теряется некоторое количество ин-

формации. Однако это может быть преимуществом, поскольку позволяет 

сконцентрировать внимание на наиболее важных аспектах и особенностях 
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содержания лекции, способствовать его пониманию и усвоению. 

 

2 Практические занятия (семинары) 

 

Практические занятия являются важной частью учебного процесса в 

вузе. Они проводятся с целью закрепления лекционного материала, овладе-

ния понятийным аппаратом предмета, методами и приёмами исследования, 

изучаемыми в рамках учебной дисциплины. Главной целью такого рода заня-

тий является научиться применению теоретических знаний на практике. 

Содержание практических занятий по дисциплине «Основы аудита» 

представлено в таблице. 

Не-

деля 

Наименование раздела 

/темы дисциплины 
Содержание 

1-7 I Основы аудита и аудиторской деятельности  

- 

Организация государ-

ственного финансового 

контроля и аудита в РФ. 

Основы государствен-

ного регулирования от-

дельных сфер  

Тема рассмотрена на лекционном занятии, а также 

изучается дополнительно в рамках часов, отведен-

ных для самостоятельной работы  

1 

Организация ревизион-

ной деятельности и 

внутренний аудит. Ви-

ды аудита 

Особенности ревизии как метода финансового 

контроля. Виды и методы ревизии. Способы про-

ведения ревизии. Общие требования, предъявляе-

мые к проведению ревизии. Права ревизора. Орга-

низационная модель внутренней ревизии. Объекты 

ревизии. Порядок проведения ревизии системы 

безналичных расчетов, системы бюджетирования 

и бизнес-планирования, управления финансовыми 

рисками, управления оборотными средствами, 

управления капиталом, политики привлечения но-

вых финансовых ресурсов, управления структурой 

капитала, уровнем и динамикой финансовых ре-

зультатов, имущественным и финансовым состоя-

нием, деловой активностью и эффективностью де-

ятельности предприятия. Окончание ревизии. 

Специфика внутреннего аудита. Задачи внутрен-

него аудита. Место внутреннего аудита в системе 

управления организацией. Нормативно-правовые 

акты, регулирующие внутренний аудит. Структур-

ные подразделения внутреннего аудита. Планиро-

вание внутреннего аудита. Последовательность 

подготовки к проверке и организации аудиторско-

го процесса. Подготовка рабочей документации 

аудита. Порядок составления заключительного до-

кумента по аудиторской проверке. Принятие мер к 



12 

Не-

деля 

Наименование раздела 

/темы дисциплины 
Содержание 

устранению выявленных аудитором недостатков и 

нарушений. Этика работы внутреннего аудита. 

Методы и приемы, используемые при проведении 

внутреннего аудита предприятия. 

Направления аудита. Классификационные призна-

ки аудита: по стадии развития, по сфере деятель-

ности хозяйствующего субъекта, по статусу ауди-

тора, по объекту проверки, по периодичности про-

верки, по характеру заказа: инициативный, обяза-

тельный. Понятие обязательного аудита. Причины, 

обуславливающие проведение обязательного 

аудита. Обязательства аудиторских организаций 

при проведении обязательного аудита. 

Экономические субъекты, подлежащие обязатель-

ному аудиту. 

2-3 

Организационно-

правовые основы ауди-

торской деятельности. 

Стандарты аудиторской 

деятельности 

Органы, регулирующие аудиторскую деятельность 

в РФ. Нормативно-правовая база, регламентирую-

щая аудиторскую деятельность на территории РФ. 

Федеральный закон РФ «Об аудиторской деятель-

ности» от 30.12.2008г. № 307-ФЗ. 

Их основные положения. Концепции регулирова-

ния аудиторской деятельности в европейских 

странах, англоязычных и России. Многоуровневая 

система нормативного регулирования аудиторской 

деятельности.  

Международные и российские стандарты аудита. 

Структура построения и группы внешних стандар-

тов. Общая классификация и требования к нацио-

нальным стандартам. Внутренние аудиторские 

стандарты: их значение. Группы внутренних стан-

дартов. Требования, предъявляемые к ним. Пере-

чень внутренних стандартов, входящих в группу 

внешних. Внутренние аудиторские стандарты, 

раскрывающие требования внешних.  

Организационно-правовые формы аудиторских 

фирм. Признаки классификации аудиторских 

фирм: по характеру деятельности: универсальные, 

специализированные и аудиторы- предпринимате-

ли; по объему оказываемых услуг: малые, средние 

и большие. Группировка аудиторских фирм в Рос-

сии. Фирмы большой «пятерки». Крупные и сред-

ние российские аудиторские фирмы. Характери-

стика рынка услуг в России. Структура управления 
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Не-

деля 

Наименование раздела 

/темы дисциплины 
Содержание 

аудиторской фирмой. Отчетность аудиторских 

фирм. Кадровое обеспечение аудиторских фирм.  

Особенности и условия проведения обязательного 

аудита по поручению государственных и право-

охранительных органов. Органы, имеющие право 

на назначение проверок. 

Обязательный аудит на основе критериев, уста-

новленных Правительством РФ. Особенности про-

ведения обязательного аудита в условиях открыто-

го конкурса. Порядок его проведения и оценка ре-

зультатов конкурсного отбора. Ответственность 

экономического субъекта за уклонение от обяза-

тельного аудита. 

Права и обязанности аудиторских организаций. 

Виды ответственности: административная, граж-

данская и уголовная. Меры ответственности, 

предусмотренные документами нормативно-

правовой подсистемы регулирования аудиторской 

деятельности. Права, обязанности и юридическая 

ответственность аудируемого лица 

4 

Квалификационные 

требования к аудито-

рам. Этические основы 

и нормы аудита. Каче-

ство аудита 

Требования к уровню профессионализма аудито-

ров. Элементы образования аудитора: базовое об-

разование, практический опыт, специальное про-

фессиональное образование и свободное владение 

русским языком. Основные требования, предъяв-

ляемые к повышению квалификации.  

Аттестация на право осуществления аудиторской 

деятельности. Положение об аттестации. Порядок 

проведения аттестации. Порядок допуска и сдачи 

экзаменов. Оценка результатов экзаменов.  

Лицензирование. Лицензионные требования и 

условия. Документы, предоставляемые для выдачи 

лицензии. Порядок выдачи и аннулирования ли-

цензий.  

Кодекс этики аудиторов России: цели, фундамен-

тальные принципы. Требования, способствующие 

достижению качественного выполнения задание и 

удовлетворение общественных интересов: досто-

верность, профессионализм, качество услуг и уве-

ренность. Фундаментальные принципы достиже-

ния профессиональных целей: честность, незави-

симость, объективность, профессиональная компе-

тентность и должная тщательность, конфиденци-
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Не-

деля 

Наименование раздела 

/темы дисциплины 
Содержание 

альность, профессиональное поведение и регла-

ментирующие документы. Этапы профессиональ-

ной компетентности. Основные требования кон-

фиденциальности.  

Налоговая практика. Аудиторская деятельность, 

осуществляемая вне территории России. Обеспе-

чение публичности.  

Сущность независимости. Независимость аудито-

ра и аудиторской организации. Основополагающие 

критерии независимости аудитора. Угроза незави-

симости. Категории мер предосторожности. Пери-

од выполнения задания. Привлечение экспертов 

для оказания профессиональных услуг. Определе-

ние размера гонорара. Деятельность несовмести-

мая с аудиторской практикой.  

Инструменты контроля качества аудита. Внешний 

и внутренний контроль качества аудита. Предва-

рительный, текущий и последующий контроль ка-

чества. Органы и организации, осуществляющие 

внешний контроль качества аудита. Основные 

функции уполномоченного федерального органа 

государственного регулирования аудиторской дея-

тельности. Права саморегулируемых организаций 

аудиторов по осуществлению контрольных функ-

ций.  

Требования к организации и функционированию 

внутренней системы контроля качества аудита. 

Порядок распределения должностных обязанно-

стей сотрудников аудиторской организации. От-

ветственность, предусмотренная при выполнении 

должностных обязанностей.  

Требования, предъявляемые к внутрифирменной 

системе контроля качества аудита. Особенности 

внутрифирменной системы контроля качества. Ор-

ганизационные меры, необходимые для надлежа-

щего качества работы. Виды внутреннего контроля 

качества аудита. Требования, предъявляемые на 

последующем этапе внутрифирменного контроля 

качества аудита.  

Функции участников, осуществляющих текущий 

внутрифирменный контроль.  

Вопросы, решаемые при последующем внутри-

фирменном контроле.  
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Не-

деля 

Наименование раздела 

/темы дисциплины 
Содержание 

Страхование профессиональной ответственности 

аудитора. Направления страхования ответственно-

сти: страхование ответственности по договору – 

гражданская ответственность, страхование ответ-

ственности за причинение вреда. Причины, обу-

славливающие страхование профессиональной от-

ветственности. Особенности заключения договора 

страхования профессионального риска 

5 

Подготовка, планиро-

вание и проведение 

аудиторской проверки. 

Аудиторские доказа-

тельства и аудиторский 

риск 

Сопутствующие аудиту услуги. Прочие аудитор-

ские услуги.  

Составление письма-обязательства аудиторской 

организации о согласии на проведение аудита. 

Условия подготовки письма-обязательства, форма 

и содержание.  

Определение объема проверки в соответствии с 

правилами (стандартами). Основные мероприятия, 

проводимые в ходе аудита. Подготовка к заключе-

нию договора на проведение аудиторской провер-

ки. Понимание деятельности экономического 

субъекта. Источники этой информации.  

Виды и правовая оценка договоров. Понятие воз-

мездного оказания услуг. Порядок исполнения до-

говора. Оплата услуг. Невозможность достижения 

результата работ. Обязательства сторон при одно-

стороннем отказе от исполнения договора. Нормы, 

регулирующие условия договора возмездного ока-

зания услуг.  

Общие принципы планирования аудиторской про-

верки. Понимание деятельности аудируемого ли-

ца. Источники получения информации о сфере де-

ятельности аудируемого лица. Перечень вопросов, 

подлежащих рассмотрению для получения инфор-

мации о деятельности аудируемого лица.  

Общий план проведения аудиторской проверки. 

Вопросы, предусматриваемые в плане. Содержа-

ние общего плана.  

Программа проведения проверки. Вопросы, влия-

ющие на проведение проверки.  

Общая схема проведения аудиторской проверки.  

Сетевые методы и их применение. Сетевая модель 

и ее изображение. Сетевой график проведения 

аудита. 

6-7 Специальные аспекты Классификация нормативно правовых актов по 
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Не-

деля 

Наименование раздела 

/темы дисциплины 
Содержание 

аудиторской проверки. 

Аудиторские выводы и 

подготовка аналитиче-

ских отчетов и заклю-

чений 

влиянию на финансовую отчетность. Ответствен-

ность руководства аудируемого лица за соблюде-

ние нормативно правовых актов РФ. Процедуры, 

осуществляемые руководством аудируемого лица 

по предотвращению и обнаружению фактов несо-

блюдения нормативно правовых актов. Обязанно-

сти аудитора по выявлению фактов несоблюдения 

законодательства. Применение процедур, необхо-

димых при выявлении фактов несоблюдения нор-

мативно правовых актов. Сообщение о несоблю-

дении нормативно правовых актов.  

Понятие преднамеренного и непреднамеренного 

действия или бездействия, искажения финансовой 

(бухгалтерской) отчетности. Примеры ошибок. 

Типы преднамеренных искажений: искажения, 

возникающие в процессе недобросовестного со-

ставления финансовой отчетности и искажения, 

возникающие в результате присвоения активов.  

Факторы, обуславливающие появлений искаже-

ний. Виды нарушений у экономического субъекта, 

ведущие к появлению искажений. Действия руко-

водства аудируемого лица при предотвращении и 

обнаружении недобросовестных действий и оши-

бок.  

Обязанности аудитора при выявлении недобросо-

вестных действий и ошибок. Аудиторские проце-

дуры, применяемые при обстоятельствах, указы-

вающих на возможные искажения финансовой 

(бухгалтерской отчетности).  

Основные процедуры завершения аудита. Понятие 

непрерывности деятельности. Факторы, оказыва-

ющие влияние на непрерывность деятельности. 

Действия аудитора по планированию и проверке 

применения допущения непрерывности деятельно-

сти аудируемого лица. Применение дополнитель-

ных процедур, в случае выявления фактов при до-

пущении факторов непрерывности деятельности. 

Отражение выводов аудитора в аудиторском за-

ключении по допущению непрерывности деятель-

ности аудируемого лица.  

Понятие аффилированного лица. Действия ауди-

тора при выявлении операций с аффилированными 

лицами. Отражение выводов аудитора в аудитор-
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Не-

деля 

Наименование раздела 

/темы дисциплины 
Содержание 

ском заключении по операциям с аффилирован-

ными лицами.  

Письменный отчет аудитора. Случаи предоставле-

ния отчета при инициативном аудите. Понятие от-

чета аудитора.  

Основные элементы аудиторского заключения. 

Требования к датированию аудиторского заключе-

ния. Виды аудиторских заключений: безоговороч-

но-положительное или модифицированное. Харак-

теристика видов модифицированного аудиторско-

го заключения: заключение, не влияющие на до-

стоверность финансовой отчетности, с оговоркой, 

отказ от выражения мнения и отрицательное. 

Примеры аудиторских заключений.  

Отражение событий, произошедших после и до да-

ты подписания аудиторского заключения  

Аудиторское заключение по специальным ауди-

торским заданиям: понятие специального аудитор-

ского задания, виды и заказчики. Примерная 

структура заключения аудитора. Распространен-

ные виды аудиторских заключений по специаль-

ным аудиторским заданиям. 

8-16 II Практический аудит 

8 

Аудит уставных доку-

ментов 

Цели и задачи ознакомления с уставными доку-

ментами проверяемой организации, состоянием 

расчётов с учредителями и содержанием учётной 

политики.  

Информационная база аудита: учредительные до-

кументы, Главная книга, бухгалтерская (финансо-

вая) отчётность, приказ об учётной политике орга-

низации, регистры синтетического и аналитиче-

ского учёта.  

Ознакомление с уставными документами. Провер-

ка полноты и соблюдения сроков внесения устав-

ного капитала. Проверка налогообложения 

средств, переданных в уставной капитал организа-

ции его учредителями. Проверка денежной оценки 

стоимости вносимого учредителями имущества.  

Проверка законности видов деятельности. Провер-

ка наличия лицензий на виды деятельности, под-

лежащие лицензированию.  

Аудит учётных операций по формированию устав-

ного капитала. Проверка правильности составле-
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Не-

деля 

Наименование раздела 

/темы дисциплины 
Содержание 

ния бухгалтерских проводок по формированию 

уставного капитала. Проверка соответствия в бух-

галтерском балансе величины уставного капитала 

учредительным документам.  

Проверка правильности документального оформ-

ления внесения учредителями имущества в устав-

ный капитал.  

Ознакомление с содержанием учётной политики. 

Проверка соответствия утверждённой учётной по-

литики с порядком ведения бухгалтерского учёта в 

учётных регистрах, Главной книге. 

9-10 

Аудит операций по сче-

там и аудит кассовых 

операций 

Цель и задачи аудита кассовых операций. Инфор-

мационная база аудита: основные законодательные 

и инструктивные материалы, используемые в ходе  

проверки, бухгалтерская отчётность, кассовая кни-

га, регистры синтетического и аналитического 

учёта, первичные документы по кассовым опера-

циям.  

Проверка соблюдения порядка ведения кассовых 

операций. Наличие приказа о назначении кассира, 

заключённого с ним договора о полной индивиду-

альной материальной ответственности, обеспече-

ние сохранности денежных средств в кассе.  

Ознакомление с результатами инвентаризации 

кассы.  

Проверка правильности заполнения приходных и 

расходных кассовых ордеров, ведение кассовой 

книги. Проверка правильности выведения остатков 

денежных средств в кассе за день. Проверка соот-

ветствия данных кассовой книги записям в журна-

лах-ордерах, компьютерных распечатках и в Глав-

ной книге.  

Соблюдение лимита остатка наличных средств в 

кассе, установленного банком.  

Проверка полноты и своевременности оприходо-

вания денежных средств и правильности отраже-

ния расходов. Соблюдение предельного размера 

расчётов наличными деньгами с юридическими 

лицами, проверка полноты представления доку-

ментов, подтверждающих произведение расходов 

из кассы за наличный расчёт.  

Соблюдение порядка применения контрольно-

кассовых машин при осуществлении расчётов с 
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деля 

Наименование раздела 

/темы дисциплины 
Содержание 

населением.  

Проверка правильности составления бухгалтер-

ских проводок по кассовым операциям.  

Особенности аудита операций с наличной валю-

той. Обобщение типичных ошибок, допускаемых в 

практической работе по кассовым операциям.  

Цель и задачи аудита операций на расчётном, ва-

лютном счетах в банках. Информационная база 

аудита: основные законодательные и инструктив-

ные материалы, используемые в ходе проверки, 

бухгалтерская отчётность, регистры синтетическо-

го и аналитического учёта, первичные документы.  

Установление количества расчётных, валютных 

счетов.  

Проверка банковских выписок по всем счетам и 

наличия первичных документов, проведённых 

банком (платёжных поручений, платёжных пору-

чений-требований, платёжных требований, мемо-

риальных ордеров). Проверка выделения в пла-

тёжных документах НДС суммой по приобретае-

мым товарно-материальным ценностям.  

Проверка законности и юридической обоснован-

ности расчётов в соответствии с уставными доку-

ментами, договорами, контрактами, счетами и т.д.  

Аудит оформления и учёта движения средств на 

валютном счёте. Проверка правильности отраже-

ния на счетах операций по продаже части валют-

ной выручки, по покупке валюты, налогообложе-

ния. Проверка правильности определения курсо-

вых разниц по валютным счетам и операциям в 

иностранной валюте.  

Проверка правильности составления бухгалтер-

ских проводок по операциям на расчётном, валют-

ном счёте. Проверка соответствия остатков на сче-

тах в банках по банковским выпискам с Главной 

книгой, журналами-ордерами, компьютерными 

распечатками.  

Типичные ошибки, допускаемые в практической 

работе по операциям на расчётном и валютном 

счетах в банках 

11-

12 

Аудит активных опера-

ций 

Цели и задачи аудита учёта основных средств. 

Информационная база аудита.  

Основные средства как предмет гражданско-
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Наименование раздела 

/темы дисциплины 
Содержание 

правовых договоров. Государственная регистрация 

права собственности на недвижимость и транс-

портные средства.  

Назначение приказом руководителя материально-

ответственных лиц, наличие договоров о полной 

индивидуальной материальной ответственности с 

ними, результаты проводимых инвентаризаций.  

Проверка правильности отнесения объекта учёта к 

основным средствам. Проверка правильности до-

кументального оформления операций по поступ-

лению основных средств.  

Проверка правильности оценки и переоценки ос-

новных средств. Проверка правильности класси-

фикации основных средств на производственные и 

непроизводственные, собственные и арендован-

ные, находящиеся в производстве, в запасе и на 

консервации.  

Аудит налогообложения при приобретении основ-

ных средств. Возмещение НДС при приобретении 

основных средств. Аудит налогообложения при 

приобретении основных средств у физических 

лиц. Налогообложение при получении основных 

средств безвозмездно. Аудит налогообложения 

при строительстве основных средств подрядным 

способом. Аудит налогообложения при строитель-

стве основных средств хозяйственным способом. 

Особенности аудита налогообложения при строи-

тельстве объектов непроизводственного назначе-

ния.  

Проверка правильности распределения амортиза-

ции имущества по амортизационным группам в 

соответствии со сроками его полезного использо-

вания. Проверка правильности начисления и отра-

жения в учёте амортизации производственных ос-

новных средств. Проверка отражения в учёте 

амортизации основных средств непроизводствен-

ного назначения. Аудит учёта и налогообложения 

ремонта и модернизации основных средств. Аудит 

учёта и налогообложения выбытия основных 

средств. Проверка правильности документального 

оформления процесса выбытия основных средств. 

Отражение выбытия основных средств, правиль-

ность определения и списания результата от вы-
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/темы дисциплины 
Содержание 

бытия основных средств. Налогообложение при 

списании не полностью амортизированных основ-

ных средств.  

Проверка правильности налогообложения при реа-

лизации амортизируемого имущества.  

Проверка правильности бухгалтерских проводок 

при ликвидации, продаже, безвозмездной переда-

че, передаче в счёт вклада в уставный капитал ос-

новных средств. Проверка соответствия остатков 

на счетах в журналах-ордерах, компьютерных рас-

печатках, Главной книги, с данными бухгалтер-

ского баланса.  

Типичные ошибки, допускаемые в практической 

работе по операциям учёта основных средств.  

Цели и задачи аудита учёта нематериальных акти-

вов (НМА). Проверка правильности отнесения 

объекта к НМА. Проверка ведения аналитического 

учёта НМА. Проверка правильности документаль-

ного оформления, учёта и налогообложения НМА. 

Наличие договоров об использовании авторского 

права, договоров на создание произведения, ли-

цензионных договоров, договоров о выполнении 

научно-исследовательских работ, опытно-

конструкторских и технологических работ, патен-

тов, договоров о передаче «ноу-хау», на про-

граммные продукты и т.д. Возмещение НДС при 

приобретении нематериальных активов. Особен-

ности налогообложения при приобретении НМА у 

физических лиц, при получении НМА безвозмезд-

но. Проверка правильности начисления и учёта 

амортизации НМА.  

Аудит учёта и налогообложения выбытия НМА. 

Документальное отражение выбытия НМА, пра-

вильность определения и списания результата от 

выбытия НМА. Проверка правильности налогооб-

ложения при реализации НМА, безвозмездной пе-

редаче.  

Типичные ошибки, допускаемые в практической 

работе по операциям учёта НМА.  

Цели и задачи аудита учёта производственных за-

пасов. Проверка обеспечения сохранности произ-

водственных запасов. Наличие приказа о назначе-

нии материально-ответственных лиц, договоров о 
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полной индивидуальной материальной ответ-

ственности.  

Проверка организации складского хозяйства. 

Ознакомление с результатами проводимых инвен-

таризаций.  

Аудит правильности оценки, полноты и своевре-

менности оприходования производственных запа-

сов. Включение в фактическую себестоимость 

транспортно-заготовительных расходов. Проверка 

правильности отражения в  

учёте поступления производственных запасов. 

Возмещение НДС при их приобретении.  

Аудит правильности списания материалов в про-

изводство. Соблюдение учётной политики в отно-

шении метода оценки производственных запасов 

при их списании в производство.  

Аудит операции по реализации материалов. Про-

верка правильности начисления налогов при реа-

лизации материалов, безвозмездной передаче. 

Аудит материалов, находящихся на ответственном 

хранении и принятых в переработку.  

ошибки, допускаемые в практической работе по 

операциям учёта материалов.  

Цели и задачи аудита финансовых вложений. Ин-

формационная база аудита: основные законода-

тельные и инструктивные материалы, используе-

мые в ходе проверки, договоры купли-продажи 

ценных бумаг, учредительные документы органи-

заций, в уставный капитал которых внесены сред-

ства, выписки из реестра акционеров, свидетель-

ствующие о приобретении акций публичных (от-

крытых) акционерных обществ, бухгалтерская от-

чётность. 

Проверка правильности налогообложения опера-

ций, связанных с выплатой доходов по ценным 

бумагам. Проверка учёта и налогообложения взно-

са в уставный капитал другого предприятия. 

13-

14 

Аудит учета финансо-

вых результатов. Аудит 

затрат на производство 

Цели и задачи аудита учёта затрат на производство 

и калькулирование себестоимости продукции. Ин-

формационная база аудита: основные законода-

тельные и инструктивные материалы, используе-

мые в ходе проверки, первичные документы, реги-

стры синтетического и аналитического учёта, бух-
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Не-

деля 

Наименование раздела 

/темы дисциплины 
Содержание 

галтерская отчётность. 

Ознакомление с составом затрат. Проверка свое-

временности отражения в бухгалтерском учёте 

производственных затрат. Проверка обоснованно-

сти и документальной подтверждённости затрат. 

Типичные ошибки, допускаемые в практической 

работе по операциям учёта затрат на производство 

и калькулированию себестоимости продукции. 

Цели и задачи аудита учёта финансовых результа-

тов и их использования.  

Ознакомление с установленным в приказе об 

учётной политике методом признания доходов и 

расходов для целей налогообложения. Проверка 

правильности отражения в учёте внереализацион-

ных расходов и внереализационных доходов.  

Проверка правильности расчёта и отражения на 

счетах прибыли. Проверка обоснованности созда-

ния резервов по сомнительным долгам. Проверка 

правильности списания убытков прошлых лет. 

Проверка правильности отражения налогов и сбо-

ров, которые уменьшают прибыль для целей нало-

гообложения.  

Типичные ошибки, допускаемые в практической 

работе по операциям учётно-финансовых резуль-

татов. Обобщение результатов проверки. 

15-

16 

Аудит учета капитала, 

кредитов, займов и це-

левого финансирования 

полноты внесения уставного капитала. Обосно-

ванность изменения величины уставного капитала. 

Отражение в бухгалтерском учёте изменений 

уставного капитала. 

Аудит формирования и использования резервного 

капитала. 

Аудит образования добавочного капитала (за счёт 

изменения стоимости имущества в результате пе-

реоценок, получения имущества безвозмездно и 

т.д.). Проверка использования средств добавочно-

го капитала на погашение сумм снижения стоимо-

сти имущества, погашение убытка в результате 

безвозмездной передачи имущества, увеличение 

уставного капитала и т.д. 

Проверка законности образования фондов (по-

требления, накопления, фонда на выплату диви-

дендов, фонда социальной сферы и т.д.) и обосно-

ванность расходования их средств. 
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Не-

деля 

Наименование раздела 

/темы дисциплины 
Содержание 

Проверка обоснованности создания резервов пред-

стоящих расходов и платежей и их расходования. 

Присоединение в конце года остатка неиспользо-

ванного резерва к прибыли. 

Аудит кредитов банка. Проверка использования 

кредита по назначению, своевременности погаше-

ния задолженности по кредитам, правильности от-

ражения в бухгалтерском учёте процентов за поль-

зование ими. 

Проверки обоснованности расходования средств 

целевого финансирования и целевых поступлений. 

 

Практические занятия — метод обучения, обеспечивающий связь тео-

рии и практики, содействующий выработке у студентов умений и навыков 

применения знаний, полученных на лекции и в ходе самостоятельной работы. 

Практические занятия представляют собой занятия по решению раз-

личных прикладных задач, образцы которых были даны на лекциях. В итоге 

у каждого обучающегося должен быть выработан определенный профессио-

нальный подход к решению каждой задачи. 

Практические занятия по курсу могут проводиться в различных фор-

мах. Рекомендуются активные формы занятий, такие как дискуссия, деловая 

игра, тренинг. Преподавателю важно давать задания в соответствии с воз-

можностями обучающихся на данной стадии обучения, чтобы обеспечить им 

уверенность в своих силах. 

Практическое занятие должно опираться на известный теоретический 

материал, который изложен или на который дана соответствующая ссылка в 

лекции. 

Практическое занятие должно быть нацеленным на формирование 

определенных умений и закрепления определенных навыков, поэтому цель 

занятия должна быть заранее известна и понятна преподавателю и обучаю-

щимся. Лучше иметь сформулированные в письменном виде цель, задачи, 

содержание и последовательность занятия, ожидаемый результат. 

Одно или несколько занятий желательно провести в компьютерном 

классе с доступом в глобальную сеть. Целью такого занятия может быть по-

мощь в организации выполнения заданий самостоятельной работы, которые 

ориентированы на поиск информации в Интернет. 

Обучающиеся должны всегда видеть ведущую идею курса и ее связь с 

практикой. Это придает учебной работе актуальность, утверждает необходи-

мость овладения опытом профессиональной деятельности, связывает её с 

практикой жизни. В таких условиях задача преподавателя состоит в том, что-

бы больше показывать обучающимся практическую значимость ведущих 

научных идей и принципиальных научных концепций и положений. 

Примерные цели практических занятий: 
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1) помочь обучающимся систематизировать, закрепить и углубить зна-

ния теоретического характера; 

2) научить студентов приемам решения практических задач, способ-

ствовать овладению навыками; 

3) формировать умение учиться самостоятельно, т.е. овладевать мето-

дами, способами и приемами самообучения, саморазвития и самоконтроля. 

Содержание практических занятий и методика их проведения должны 

обеспечивать развитие творческой активности личности. Они развивают 

научное мышление и речь обучающихся, позволяют проверить их знания, 

выступают важным средством оперативной обратной связи. Поэтому практи-

ческие занятия должны выполнять не только познавательную и воспитатель-

ную функции, но и способствовать росту их креативности. 

Практические занятия проводятся в двух формах: выполняются инди-

видуально и в групповой форме. При разработке практических занятий 

должна быть учтена форма их проведения и возможности интерактивного 

обучения. Групповая форма предполагает обсуждение слушателями конкрет-

ной проблемы в группе по каждому этапу изучения дисциплины. 

Прежде чем приступить к изучению темы, необходимо прокомменти-

ровать основные вопросы плана лекции. Такой подход преподавателя помо-

гает студентам быстро находить нужный материал к каждому из вопросов, не 

задерживаясь на второстепенном. 

Важно развивать у студентов умение сопоставлять источники, проду-

мывать изучаемый материал. 

Большое значение имеет совершенствование навыков конспектирова-

ния у студентов. 

Преподаватель может рекомендовать студентам следующие основные 

формы записи: план (простой и развернутый), выписки, тезисы. 

Преподаватель может предложить студентам подумать над постанов-

кой таких вопросов по теме лекции, которые вызовут интерес своей неодно-

значностью, противоречивостью, разделят участников семинара на оппони-

рующие группы. А это как раз то, что нужно для дискуссии, для активизации, 

для поиска студентами истины, которая, как известно, рождается в споре. 

Само собой разумеется, что и в арсенале преподавателя должны быть заго-

товлены вопросы для создания проблемных ситуаций, если они не будут со-

зданы выступлениями студентов. 

В процессе подготовки, прорабатывая предложенные вопросы, студент 

определяет для себя один-два из них (можно, конечно и больше), в которых 

он чувствует себя наиболее уверенно и в качестве консультанта или оппо-

нента намерен задать тон на семинаре. 

Практические занятия предполагают не просто обсуждение студентами 

учебного материала, а выполнение ими определенных практических заданий. 

Систему таких заданий часто называют практикумом. 

Функции практических занятий: 

1) закрепление теоретических знаний на практике; 

2) усвоение умений исследовательской работы; 
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3) усвоение умений практической работы; 

4) применение теоретических знаний для решения практических задач; 

5) самопознание; 

6) саморазвитие. 

Соответствующие задачи ставятся преподавателем при планировании 

каждой работы. Те или иные функции могут выдвигаться на первый план в 

зависимости от того, в рамках каких образовательных программ проводятся 

занятия. 

Практическое занятие (семинар) – один из наиболее сложных и в то же 

время плодотворных видов (форм) вузовского обучения и воспитания. В 

условиях высшей школы семинар – один из видов практических занятий, 

проводимых под руководством преподавателя. 

Целью практических занятий (семинаров) является: 

1) закрепление методов анализа; 

2) проверка уровня понимания студентами вопросов, рассмотренных на 

лекциях и по учебной литературе, степени и качества усвоения материала 

студентами; 

3) обучение навыкам решения поставленных задач и умение подобрать 

необходимый метод решения; 

4) восполнение пробелов в пройденной теоретической части курса и 

оказание помощи в его усвоении. 

При условии соблюдения требований методики их проведения семина-

ры выполняют многогранную роль: 

1) стимулируют регулярное изучение студентами первоисточников и 

другой литературы, а также внимательное отношение к лекционному курсу; 

2) закрепляют знания, полученные студентами при прослушивании 

лекции и самостоятельной работе над литературой; 

3) расширяют круг знаний благодаря выступлениям товарищей и пре-

подавателя на занятии;  

4)позволяют студентам проверить правильность ранее полученных 

знаний, вычленить в них наиболее важное, существенное; 

5) способствуют превращению знаний в твердые личные убеждения, 

рассеивают сомнения, которые могли возникнуть на лекциях и при изучении 

литературы, что особенно хорошо достигается в результате столкновения 

мнений, дискуссии; 

6) прививают навыки самостоятельного мышления, устного выступле-

ния по теоретическим вопросам, оттачивают мысль, приучают студентов 

свободно оперировать терминологией, экономическими понятиями и катего-

риями; 

7) предоставляют возможность преподавателю систематически контро-

лировать уровень самостоятельной работы студентов над первоисточниками, 

другим учебным материалом, степень их внимательности на лекциях; 

8) позволяют изучить мнения, интересы студентов, служат средством 

контроля преподавателя не только за работой студентов, но и за своей соб-

ственной как лектора и руководителя семинара, консультанта и т. д. 
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При разработке методики семинарских занятий важное место занимает 

вопрос о взаимосвязи между семинаром и лекцией, семинаром и самостоя-

тельной работой студентов, о характере и способах такой взаимосвязи. Се-

минар не должен повторять лекцию, и, вместе с тем, его руководителю необ-

ходимо сохранить связь принципиальных положений лекции с содержанием 

семинарского занятия. 

При подготовке к семинару студентами осуществляется весьма объем-

ная работа по углубленному проникновению в суть вынесенной для обсуж-

дения проблемы. В ходе семинара студент учится публично выступать, ви-

деть реакцию слушателей, логично, ясно, четко, грамотным литературным 

языком излагать свои мысли, проводить доводы, формулировать аргументы в 

защиту своей позиции. 

На семинаре каждый студент имеет возможность критически оценить 

свои знания, сравнить со знаниями и умениями их излагать других студентов, 

сделать выводы о необходимости более углубленной и ответственной работы 

над обсуждаемыми проблемами. 

В ходе семинара каждый студент опирается на свои конспекты, сде-

ланные на лекции, собственные выписки из учебников, первоисточников, 

статей, другой специальной литературы, на словарь по данной теме. Семинар 

стимулирует стремление к совершенствованию конспекта, желание сделать 

его более информативным, качественным. 

От семинара к семинару, на всех его этапах и их коррекции студент 

поднимается на более высокую ступеньку собственной зрелости, своего мне-

ния более эффективно работать над проблемами, непосредственно относя-

щимися к его будущей профессии. 

Семинар – эффективная форма закрепления полученных по обсуждае-

мой проблеме знаний, видения этой проблемы в целом, осознания ее соотне-

сенности с другими темами в рамках целостной концепции. 

С точки зрения методики проведения семинар представляет собой ком-

бинированную, интегративную форму учебного занятия. Он предполагает 

возможность использования рефератов, фрагментов первоисточников, уст-

ных и письменных понятийных диктантов, тестов, заданий типа «закончите 

предложение» и др. 

Для стимулирования самостоятельного мышления на занятиях исполь-

зуются различные активные методы обучения: проблемные ситуации, игры, 

педагогические задачи, тесты, интерактивный опрос. 

В практике семинарских занятий используется следующий ряд форм: 

развернутая беседа, семинар-диспут, комментированное чтение, упражнения 

на самостоятельность мышления, письменная (контрольная) работа, семинар-

коллоквиум и другие. 

1. Развернутая беседа – наиболее распространенная форма семинарских 

занятий. Она предполагает подготовку всех студентов по каждому вопросу 

плана занятия с единым для всех перечнем рекомендуемой обязательной и 

дополнительной литературы; выступления студентов (по их желанию или по 

вызову преподавателя) и их обсуждение; вступление и заключение препода-
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вателя. Развернутая беседа позволяет вовлечь в обсуждение изучаемой про-

блематики наибольшее число студентов, разумеется, при использовании всех 

средств их активизации: постановки хорошо продуманных, четко сформули-

рованных дополнительных вопросов к выступающему и всей группе, умелой 

концентрации внимания студентов на сильных и слабых сторонах выступле-

ний студентов, своевременном акцентировании внимания и интереса студен-

тов на новых моментах, вскрывающихся в процессе работы и т. д. 

Развернутая беседа не исключает, а предполагает и заранее запланиро-

ванные выступления отдельных студентов по некоторым дополнительным 

вопросам. Но подобные сообщения выступают здесь в качестве не основы 

для обсуждения, а лишь дополнения к уже состоявшимся выступлениям. 

2. Семинар-диспут имеет ряд достоинств. Кроме других задач, обычно 

реализуемых на семинаре, эта форма наиболее удобна для выработки у сту-

дентов навыков полемиста. Диспут может быть и самостоятельной формой 

семинара, и элементом других форм практических занятий. В первом случае 

наиболее интересно проходят такие занятия при объединении двух или не-

скольких семинарских групп, когда с докладами выступают студенты одной 

группы, а оппонентами – другой, о чем договариваются заранее. Вопросы, 

выносимые на подобные семинары, должны всегда иметь теоретическую и 

практическую значимость. 

Диспут как элемент обычного семинара может быть вызван преподава-

телем в ходе занятия или же заранее планируется им. Полемика возникает 

подчас и стихийно. В ходе полемики студенты формируют у себя находчи-

вость, быстроту мыслительной реакции и, главное, отстаиваемое в споре ми-

ровоззрение складывается у них как глубоко личное. 

3. Комментированное чтение первоисточников на семинаре преследует 

цель содействовать более осмысленной и тщательной работе студентов над 

рекомендуемой специальной литературой. Чаще всего оно составляет лишь 

элемент обычного семинара в виде развернутой беседы и длится всего 15-20 

минут. Комментированное чтение позволяет приучать студентов лучше раз-

бираться в специальных источниках. Комментирование может быть выделе-

но в качестве самостоятельного пункта плана семинара. 

4. Упражнения на самостоятельность мышления обычно входят в каче-

стве одного из элементов семинарского занятия. Преподаватель подбирает 

задания, практические задачи, мини-кейсы, выполнение и решение которых 

требует от студентов самостоятельной мыслительной активности, проявле-

ние способности применять полученные знания в конкретной практико-

ориентированной ситуации. Решение задач на самостоятельность мышления 

содействует формированию у студентов способности более глубоко вникать 

в профессиональные проблемы. 

5. Контрольные (письменные) работы / тесты также практикуются на 

семинарах. На них может быть отведено от 15 минут до целой пары. Тема 

работы может быть сообщена студентам заранее, а иногда и без предупре-

ждения по одному из пунктов плана текущего семинара. Такая работа носит 

характер фронтальной проверки знаний всех студентов по определенному 
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разделу курса. Содержание работ анализируется преподавателем на очеред-

ном занятии, что вызывает всегда обостренный интерес студентов и активи-

зирует их последующую подготовку к семинарским занятиям. Если на кон-

трольную работу отводится 15-45 минут, то после ее написания работа семи-

нара продолжается обычным порядком. В течение семинарского курса целе-

сообразно провести несколько контрольных работ различных типов. 

6. Коллоквиумы-собеседования преподавателя со студентами прово-

дятся в конце изучаемого курса с целью выяснения знаний по обобщенным 

темам дисциплины, их углубленного изучения. 

В целях эффективности семинарских занятий необходима обстоятель-

ная подготовка к их проведению как со стороны преподавателей, так и обу-

чающихся. Преподаватель в начале семестра (учебного года) должен обеспе-

чить обучающихся методическими материалами для своевременной подго-

товки их к активным формам занятий, в том числе и к семинарам. Во время 

лекций, связанных с темой семинарского занятия, следует обратить внимание 

обучающихся на то, что необходимо дополнительно изучить при подготовке 

к семинару (новые официальные документы, статьи в периодических журна-

лах, вновь вышедшие монографии и т. д.). 

Планы семинарских занятий, их тематика, рекомендуемая литература, 

цель и задачи ее изучения сообщаются преподавателем на вводных занятиях 

или в методических указаниях по данной дисциплине. 

Начиная подготовку к семинарскому занятию, необходимо, прежде всего, 

указать студентам страницы в конспекте лекций, разделы учебников и учебных 

пособий, чтобы они получили общее представление о месте и значении темы в 

изучаемом курсе. Затем следует рекомендовать им поработать с дополнитель-

ной литературой, сделать записи по рекомендованным источникам. 

Записи имеют первостепенное значение для самостоятельной работы 

студентов. Они помогают понять построение изучаемой книги, выделить ос-

новные положения, проследить их логику и тем самым проникнуть в творче-

скую лабораторию автора. 

Ведение записей способствует превращению чтения в активный про-

цесс, мобилизует, наряду со зрительной, и моторную память. Следует пом-

нить: у студента, систематически ведущего записи, создается свой индивиду-

альный фонд подсобных материалов для быстрого повторения прочитанного, 

для мобилизации накопленных знаний. Особенно важны и полезны записи 

тогда, когда в них находят отражение мысли, возникшие при самостоятель-

ной работе. 

Нередко среди начинающих преподавателей можно встретить людей, 

полагающих, будто записи – дело простое, требующее, в основном, усилий 

рук, а не головы. Это сугубо ошибочное представление. Полноценные записи 

отражают не только содержание прочитанного, но и результат мыслительной 

деятельности студента. 

Важно развивать у студентов умение сопоставлять источники, проду-

мывать изучаемый материал. Поэтому написание конспектов по рассматри-

ваемым вопросам является обязательным элементом подготовки студентов к 
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аудиторным занятиям. 

Желательно, чтобы на занятии студент излагал материал свободно. 

Прикованность к конспекту объясняется обычно следующими причинами: 

а) плохо продумана структура изложения, вопрос не осмыслен во всей 

его полноте, студент боится потерять нить мыслей, нарушить логическую 

последовательность высказываемых положений, скомкать выступление; 

б) недостаточно развита культура устной речи, опасение говорить «ко-

ряво» и неубедительно; 

в) материал списан из учебных пособий механически, без достаточного 

осмысливания его; 

г) как исключение, материал списан у товарища или же используется 

чужой конспект. 

Любая из перечисленных причин, за исключением второй, говорит о по-

верхностной или же просто недобросовестной подготовке студента к занятию. 

Важно научить студентов во время выступления поддерживать посто-

янную – связь с аудиторией, быстро, не теряясь, реагировать на реплики, во-

просы, замечания, что дается обычно не сразу, требует постоянной работы 

над собой. Выступающий обращается к аудитории, а не к преподавателю, как 

школьник на уроке. Контакт со слушателями – товарищами по группе – по-

могает студенту лучше выразить свою мысль, реакция аудитории позволит 

ему почувствовать сильные и слабые стороны своего выступления. Без «об-

ратной связи» со слушателями выступление студента – это разговор с самим 

собой, обращение в пустоту; ему одиноко и неуютно за кафедрой, Поэтому 

на семинаре неплохо ввести в традицию анализ не только содержания вы-

ступлений, но и их формы – речи, дикции, поведения за кафедрой, характера 

общения с аудиторией. 

Перечень образовательных технологий, используемых при осуществ-

лении образовательного процесса по дисциплине «Основы аудита», пред-

ставлен в таблице. 

№ 

п/п 

Наименование темы 

дисциплины 

Вид занятий 

(лекция, се-

минары, 

практические 

занятия) 

Наименование активных 

и интерактивных форм 

проведения занятий 

I Основы аудита и аудиторской деятельности 

1 

Организация государ-

ственного финансово-

го контроля и аудита в 

РФ. Основы государ-

ственного регулирова-

ния отдельных сфер 

лекция  

Лекция-беседа. Диспут об 

особенностях организации 

и проведения государ-

ственного финансового 

контроля в РФ 

2 

Организация ревизи-

онной деятельности и 

внутренний аудит 

лекция / прак-

тическое заня-

тие 

лекция-беседа, групповая 

дискуссия о проблемах 

осуществления ревизий и 

внутреннего финансового 
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№ 

п/п 

Наименование темы 

дисциплины 

Вид занятий 

(лекция, се-

минары, 

практические 

занятия) 

Наименование активных 

и интерактивных форм 

проведения занятий 

контроля в организациях 

тесты, решение контроль-

ных работ 

3 

Организационно-

правовые основы 

аудиторской деятель-

ности. Стандарты 

аудиторской деятель-

ности 

лекция / прак-

тическое заня-

тие 

Проблемная лекция, семи-

нар с разбором конкретных 

ситуационных заданий по 

функциональным областям 

аудита в организациях раз-

личной отраслевой и ве-

домственной принадлеж-

ности 

4 

Квалификационные 

требования к аудито-

рам. Этические осно-

вы и нормы аудита. 

Качество аудита 

лекция / прак-

тическое заня-

тие 

Лекция-беседа, групповая 

дискуссия по этическим 

нормам аудита, тесты, ре-

шение ситуационных задач 

5 

Подготовка, планиро-

вание и проведение 

аудиторской проверки. 

Аудиторские доказа-

тельства и аудитор-

ский риск 

лекция / прак-

тическое заня-

тие 

Проблемная лекция  и 

групповое обсуждение, се-

минар с разбором конкрет-

ных ситуаций, тесты, ре-

шение контрольных работ 

6 

Специальные аспекты 

аудиторской проверки. 

Аудиторские выводы 

и подготовка аналити-

ческих отчетов и за-

ключений 

лекция / прак-

тическое заня-

тие 

Проблемная лекция  и 

групповое обсуждение, се-

минар с разбором конкрет-

ных ситуаций, тесты, ре-

шение контрольных работ,  

групповая аналитическая 

работа по подготовке ана-

литических отчетов и за-

ключений 

II Практический аудит 

7 

Аудит уставных доку-

ментов 

лекция / прак-

тическое заня-

тие 

лекция-беседа, диспут, ре-

шение ситуационных за-

дач, тесты 

8 

Аудит операций по 

счетам и аудит кассо-

вых операций 

лекция / прак-

тическое заня-

тие 

Проблемная лекция  и 

групповое обсуждение, се-

минар с разбором конкрет-

ных ситуаций, тесты, ре-
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№ 

п/п 

Наименование темы 

дисциплины 

Вид занятий 

(лекция, се-

минары, 

практические 

занятия) 

Наименование активных 

и интерактивных форм 

проведения занятий 

шение контрольных работ 

9 

Аудит активных опе-

раций 

лекция / прак-

тическое заня-

тие 

лекция-беседа, диспут, ре-

шение ситуационных за-

дач, тесты 

10 

Аудит учета финансо-

вых результатов. 

Аудит затрат на про-

изводство 

лекция / прак-

тическое заня-

тие 

лекция-беседа, диспут, ре-

шение ситуационных за-

дач, тесты 

11 

Аудит учета капитала, 

кредитов, займов и це-

левого финансирова-

ния 

лекция / прак-

тическое заня-

тие 

лекция-беседа, диспут, ре-

шение ситуационных за-

дач, тесты 

 

В целях реализации индивидуального подхода к обучению студентов, 

осуществляющих учебный процесс по собственной траектории в рамках ин-

дивидуального рабочего плана, изучение данной дисциплины базируется на 

следующих возможностях: обеспечение внеаудиторной работы со студента-

ми в том числе в электронной образовательной среде с использованием соот-

ветствующего программного оборудования, дистанционных форм обучения, 

возможностей интернет-ресурсов, индивидуальных консультаций и т.д. 

 

3 Оценочные средства по дисциплине 

 

Оценочные средства по дисциплине обеспечивают проверку освоения 

планируемых результатов обучения посредством мероприятий текущей и 

промежуточной аттестации. 

 

3.1 Зачёт  

 

а) типовые вопросы: 

 

1. Понятие и значение финансового контроля. Виды финансового кон-

троля. 

2. Органы государственного финансового контроля РФ и их полномочия. 

3. Аудит: сущность и функции. Цели и задачи аудиторской деятельности 

4.  Этапы развития аудита 

5.  Нормативное регулирование аудиторской деятельности в РФ 

6.  Внутренний аудит: цели и задачи. Виды внутреннего аудита 

7.  Основные принципы аудита. 

8.  Кодекс этики аудитора 
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9.  Обязательный аудит: сущность, категории проверяемых субъектов. 

Инициаторы аудиторской проверки 

10.  Различия внутреннего и внешнего аудита 

11.  Модель государственного регулирования аудиторской деятельности 

12.  Саморегулируемая модель аудита. СРО аудиторов 

13.  Сопутствующие аудиту услуги 

14.  Прочие аудиторские услуги. Структура аудиторской деятельности 

15.  Классификация стандартов аудиторской деятельности 

16.  Международные стандарты аудита: назначение, порядок применения, 

состав 

17.  Характеристика правил (стандартов) аудиторской деятельности, при-

меняемых в РФ. 

18.   ФЗ РФ «ОБ аудиторской деятельности»: основные положения 

19.  Структура аудиторской организации 

20.  Требования к квалификации и аттестации аудитора 

21.  Ответственность аудиторов и аудиторских организаций. Основания 

аннулирования квалификационного аттестата аудитора 

22.  Подготовка аудиторской проверки: планирование и его особенности 

23.  Аудируемые лица  

24.  Права и обязанности аудитора и проверяемого экономического субъ-

екта. 

25.  Планирование аудита: этапы планирования, их содержание. 

26.  Аудиторский риск: понятие, компоненты; факторы, влияющие на риск. 

Уровень существенности в аудите. 

27.  Аудиторская выборка. Методы отбора элементов выборки. 

28.  Аудиторские доказательства. Методические приемы получения ауди-

торских доказательств. 

29.  Документирование аудита. Рабочие документы аудитора. 

30. Действия аудитора и ответственность сторон при выявлении искаже-

ний бухгалтерской отчетности. 

31.  Аудиторские заключения: виды, состав, порядок составления. 

32.  Дата подписания аудиторского заключения. Отражение событий, про-

исходящих после даты составления бухгалтерской отчетности. 

33.  Этапы проведения аудита. Содержание разделов методики аудита. 

34.  Внутрифирменные стандарты аудита. 

35.  Аудит по специальным аудиторским заданиям. Контроль качества 

аудита. 

36.  Аудит налогообложения 

37.  Аудит системы управления 

38.  Кадровый аудит 

39.  Аудит системы финансового планирования 

40.  Маркетинговый и ценовой аудит 

41.  Производственный аудит 

42.  Аудит логистической системы предприятия 

43.  Аудит общих документов 
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44.  Аудиторская проверка учета внеоборотных активов 

45.  Аудиторская проверка учета оборотных активов 

46.   Аудит расчетных и кредитных операций 

47.  Аудиторская проверка учета финансовых результатов 

48.  Аудиторская проверка бухгалтерской (финансовой) отчетности 

49.  Аудит налогообложения 

50.  Виды искажений бухгалтерской отчетности 

 

 

б) критерии оценивания компетенций (результатов): 
Зачёт проводится устно и включает в себя ответ на два теоретических 

вопроса из различных разделов курса. 
Освоение дисциплины оценивается по стобалльной системе, использу-

емой в ИАТЭ НИЯУ МИФИ. 
Допуск к зачету по дисциплине осуществляется при количестве 

набранных в течение семестра баллов более 36.  
За семестр студент может набрать от 36 до 60 баллов. 
Минимальный балл за ответ на зачете – 24, максимальный балл – 40. 
Максимальная суммарная оценка за зачет составляет 40 баллов с уче-

том того, что максимальная оценка работы в семестре по контрольным точ-
кам составляет 60 баллов. 

Ответ студента на зачете оценивается по следующим критериям: 
• правильность, полнота и логичность построения ответа; 
• умение оперировать специальными терминами; 
• использование в ответе дополнительного материала; 
• умение иллюстрировать теоретические положения практическим 

материалом; 
• владение актуальными статистическими данными по теме вопроса 

 

 

Баллы 

Критерии оценки 

37-40 Студент должен: 

- продемонстрировать глубокое и прочное усвоение знаний про-

граммного материала; 

- исчерпывающе, последовательно, грамотно и логически стройно 

изложить теоретический материал; 

- правильно формулировать определения; 

- продемонстрировать умения самостоятельной работы с литерату-

рой; 

- уметь сделать выводы по излагаемому материалу 

29-36 Студент должен: 

- продемонстрировать достаточно полное знание программного мате-

риала; 

- продемонстрировать знание основных теоретических понятий; 

- достаточно последовательно, грамотно и логически стройно изла-

гать материал; 
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- продемонстрировать умение ориентироваться в литературе; 

- уметь сделать достаточно обоснованные выводы по излагаемому 

материалу 

25-28 Студент должен: 

- продемонстрировать общее знание изучаемого материала; 

- показать общее владение понятийным аппаратом дисциплины; 

- уметь строить ответ в соответствии со структурой излагаемого во-

проса; 

- знать основную рекомендуемую программой учебную литературу 

менее 

24 

Студент демонстрирует: 

- незнание значительной части программного материала; 

- не владение понятийным аппаратом дисциплины; 

- существенные ошибки при изложении учебного материала; 

- неумение строить ответ в соответствии со структурой излагаемого 

вопроса; 

- неумение делать выводы по излагаемому материалу 
 

3.2 Устный опрос 

 

Оценочные средства представлены тематикой и вопросами, разрабо-

танными для обсуждения на семинарских занятиях.  

 

Тема 1. 

Вопросы: 

1. История возникновения и развития аудита.  

2. Сущность аудита.  

3. Обязательный и инициативный аудит – сходства и различия.  

4. Органы государственного финансового контроля РФ и их полномочия.  

5. Основы бюджетного и валютного регулирования 

 

Тема 2. 

Вопросы: 

1. Виды и классификация аудита. 

2. Общая характеристика внутреннего и внешнего аудита. 

3. Аудит персонала 

4. Маркетинговый аудит 

5. Удит логистической системы компании 

 

Тема 3. 

Вопросы: 

1. Модели регулирования аудиторской деятельности.  

2. Органы, регулирующие аудиторскую деятельность в РФ.  

3. Федеральный закон РФ «Об аудиторской деятельности» от 30.12.2008г. 

№ 307-ФЗ. 

4. Международные стандарты аудиторской деятельности.  
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5. Российские стандарты аудиторской деятельности.  

6. Значение и порядок разработки внутрифирменных стандартов. 

7.  СРО аудиторов и их функции. 

 

 

б) критерии оценивания компетенций (результатов): 

 

Устный опрос проходит в форме развернутой беседы – творческой дискус-

сии, основанной на подготовке всей группы по объявленной заранее теме при 

максимальном участии в обсуждении студентов группы. Как правило, один 

студент раскрывает один вопрос темы, давая наиболее полный ответ. 

Остальные делают дополнения, высказывают различные суждения и аргу-

ментацию, могут задавать вопросы друг другу и преподавателю. Преподава-

тель направляет ход дискуссии, обращая внимание на существующие науч-

ные  и практические проблемы обсуждаемой темы, предлагая студентам 

найти собственное их решение. 

 

в) описание шкалы оценивания: 

 

Максимальная оценка за устное выступление и работу на семинарском за-

нятии – 5 баллов. 

5 баллов – студент дает полный ответ на поставленный вопрос, его речь сво-

бодна и грамотна, конспект не зачитывается, а используется лишь как опор-

ный, студент делает важные дополнения по существу других вопросов, зна-

чительно проясняющие отдельные аспекты, которые не являются повторами, 

хорошо разбирается в обсуждаемом материале, демонстрирует знание источ-

ников, библиографии, различных точек зрения по изучаемой теме, умеет ана-

лизировать тексты, приходит к самостоятельным аргументированным выво-

дам и отстаивает свою точку зрения, соблюдает нормы литературной речи.  

2 балла – студент хорошо разбирается в обсуждаемом материале, демон-

стрирует умение критически анализировать источники и различные точки 

зрения по обсуждаемой проблеме, приходит к самостоятельным аргументи-

рованным выводам, однако не проявляет активность в работе группы на се-

минаре (готовится и отвечает только на один вопрос семинарского занятия).  

1 балл – студент неполно владеет материалом, при изложении фактического 

материала допускает отдельные неточности, знает различные точки зрения 

по обсуждаемой проблеме, но возникают трудности с их анализом, умеет из-

лагать собственную позицию, но не все выводы носят доказательный харак-

тер, при ответе активно пользуется конспектом вплоть до его зачитывания.  

 

3.3 Рефераты (с последующим представлением докладов на «круг-

лом столе») 

 

1. Оценка влияния учетной политики хозяйствующего субъекта на ор-

ганизацию системы внутреннего контроля. 
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2. Особенности аудита делопроизводства экономического субъекта. 

3. Общий План независимой экспертизы хозяйственных договоров на 

соответствие законодательству. 

4. План и программа аудиторской проверки учета уставного капитала 

и расчетов с учредителями. 

5. Особенности аудита учетной политики экономического субъекта. 

6. Информационная база и программа аудиторской проверки блока 

бухгалтерского учета основных средств. 

7. Наиболее часто встречающиеся ошибки при аудите основных 

средств. 

8. Особенности организации аудита нематериальных активов. 

9. Законодательные и нормативные документы, регулирующие аудит 

учета кассовых операций. 

10.  Тесты аудитора, необходимые для составления плана и программы 

проверки учета кассовых операций. 

11.  План и программа аудита кассовых операций. 

12.  Источники информации для проверки расчетного, валютного и 

прочих счетов экономического субъекта. 

13.  Аудиторские процедуры при аудите денежных средств. 

14.  Аудит организации внутреннего контроля по учету расчетов с по-

ставщиками и подрядчиками. 

15.  Цель аудита и источники информации при проверке расчетов с пер-

соналом по оплате труда. 

16.  Наиболее часто встречающиеся ошибки при аудите расчетов с пер-

соналом по оплате труда. 

17.  План и программа аудита выпуска, отгрузки и реализации продук-

ции. 

18.  Особенности методики проверки учета финансовых результатов 

предприятий различных форм собственности. 

19.  Аудит отчетности экономического субъекта на соответствие норма-

тивным документам. 

20.  Ответственность за налоговые нарушения аудируемых экономиче-

ских субъектов и порядок применения штрафных санкций. 

21.  Проверка достоверности определения налогооблагаемой базы по 

налогам (на добавленную стоимость, прибыль, имущество и др.) и 

отражения расчетов с бюджетом в системе счетов бухгалтерского 

учета. 

22.  Аудиторская проверка и налоговое планирование. 

23. Зарубежные стандарты аудита 

24.  Российские стандарты аудита 

25.  Аудиторская выборка 

26.  Существенность в аудите и аудиторские риски 

27.  Контрольные полномочия органов власти 

28.  Министерство финансов РФ и его контрольные полномочия в фи-

нансовой сфере. 
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29.  Финансовый контроль и надзор в кредитно-финансовой сфере 

30.  Аудит на предприятиях с иностранными инвестициями.  

31.  Международные и российские этические нормы аудита.  

32. Аудит учредительных документов предприятия.  

33.  Аудит кредитов и займов.  

34.  Аудит инвестиций.  

35.  Аудит внешнеэкономической деятельности.  

36.  Аудит лизинговых операций.  

37.  Аудит оценки стоимости предприятия.  

38.  Аудит предприятий-банкротов.  

39.  Аудит акционерных обществ.  

40.  Аудит сельскохозяйственных предприятий.  

41.  Аудит предприятий добывающей промышленности.  

42.  Аудит предприятий перерабатывающей промышленности.  

43.  Аудит транспортных предприятий.  

44.  Место аудита в системе финансового контроля.  

45.  Особенности государственного финансового контроля в зарубеж-

ных странах 

46.  Сравнительный анализ эффективности деятельности Счетной Пала-

ты РФ и счетных палат зарубежных стран 

47.  Оценка качества внутреннего и внешнего аудита 

48.  Основные признаки экономических и финансовых преступлений 

49.  Особенности аудита учреждений кредитно-финансовой сферы 

 Аудит в сфере страхования 

 

Показатели и критерии оценки реферата 

Показатели 

оценки 
Критерии оценки 

Баллы 

(max) 

1. Новизна ре-

ферированного 

текста 

- актуальность проблемы и темы; 

- новизна и самостоятельность в постановке пробле-

мы, в формулировании нового аспекта выбранной 

для анализа проблемы; 

- наличие авторской позиции, самостоятельность 

суждений 

2 

2. Степень рас-

крытия сущно-

сти проблемы 

- соответствие плана теме реферата; 

- соответствие содержания теме и плану реферата; 

- полнота и глубина раскрытия основных понятий 

проблемы; 

- обоснованность способов и методов работы с мате-

риалом; 

- умение работать с литературой, систематизировать 

и структурировать материал; 

- умение обобщать, сопоставлять различные точки 

зрения по рассматриваемому вопросу, аргументиро-

вать основные положения и выводы. 

2 
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3. Обоснован-

ность выбора 

источников 

- круг, полнота использования литературных источ-

ников по проблеме; 

- привлечение новейших работ по проблеме (жур-

нальные публикации, материалы сборников научных 

трудов и т.д.). 

2 

4. Соблюдение 

требований к 

оформлению 

- правильное оформление ссылок на используемую 

литературу; 

- грамотность и культура изложения; 

- владение терминологией и понятийным аппаратом 

проблемы; 

- соблюдение требований к объему реферата; 

- культура оформления: выделение абзацев. 

- отсутствие орфографических и синтаксических 

ошибок, стилистических погрешностей; 

- отсутствие опечаток, сокращений слов, кроме об-

щепринятых; 

- литературный стиль. 

2 

5. Презентация 

на «круглом 

столе» 

- качество и полнота презентации; 

- соблюдение требований к презентации по оформ-

лению 

2 

 

Доклад – устное выступление студента, являющееся результатом его само-

стоятельной подготовки по заранее полученной теме и в соответствии с тре-

бованиями к самостоятельной работе студентов.  

Выступление во время доклада, как правило, рассчитано на 6-7 минут, не 

может превышать установленное время, должно строго соответствовать объ-

явленной теме. Приветствуются доклады с дополнительным использованием 

презентаций и мультимедийной техники.  

Во время выступления студент может использовать свободную речь близ-

ко к тексту доклада, однако вправе зачитывать подготовленный им текст, де-

монстрируя владение материалом. Речь должна быть четкой, выразительной 

и эмоциональной. Обязательным элементом процедуры доклада является его 

обсуждение. Студентам группы предлагается задавать докладчику вопросы 

по теме доклада, вопросы может задавать и преподаватель. По окончании до-

клада организуется дискуссия. 

Домашняя (внеаудиторная) подготовка доклада оценивается до 1 балла, 

выступление и ответы на вопросы на «круглом столе»- до 1 балла. Итого за 

выполнение данного задания студент может получить до 2 баллов. 

 

Критерии оценки устного выступления.  

2 балла (максимальная оценка) – выступление (доклад) отличается последо-

вательностью, логикой изложения, легко воспринимается аудиторией, при 

ответе на вопросы выступающий демонстрирует глубину владения представ-

ленным материалом, ответы формулируются аргументированно, обосновы-

вается собственная позиция в проблемных ситуациях.  
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1 балл – выступающий передает содержание проблемы, но не демонстрирует 

умение выделять главное, существенное, выступление воспринимается ауди-

торией достаточно сложно, ответы на вопросы поверхностные, либо вызы-

вают у докладчика затруднение.  

0 баллов – доклад краткий, поверхностный, несамостоятельный, докладчик 

не разбирается в сути вопроса, не может представить его в аудитории. 

 

3.4 Тестовые задания 

 

а) примеры тестов: 

 

1. Аудиторская деятельность представляет собой: 

1) деятельность по управлению финансами предприятия и анализу хозяй-

ственной деятельности; 

2) предпринимательскую деятельность по независимой проверке бухгалтер-

ского учета и финансовой (бухгалтерской) отчетности организаций и инди-

видуальных предпринимателей; 

3) деятельность по составлению финансовой и налоговой отчетности, учету 

имущества и хозяйственных операций. 

 

2. Основной целью аудиторской деятельности в соответствии с ФЗ РФ "Об 

аудиторской деятельности" является: 

1) изучение результатов хозяйственной деятельности и выработка предложе-

ний по их улучшению; 

2) составление и заполнение бухгалтерской (финансовой) отчетности, расче-

тов по налогам, проведение хозяйственных операций в бухгалтерском учете; 

3) выражение мнения о достоверности финансовой (бухгалтерской) отчетно-

сти аудируемых лиц и соответствии порядка ведения бухгалтерского учета 

законодательству Российской Федерации. 

 

3. Внешний аудитор должен действовать в интересах: 

1) всех пользователей финансовой отчетности; 

2) экономического субъекта; 

3) государственной налоговой службы. 

 

4. Для каких экономических субъектов аудиторская проверка обязательна: 

1) общество с ограниченной ответственностью; 

2) представительство иностранного юридического лица; 

3) организация с величиной активов баланса на конец отчетного года, пре-

вышающей в 200000 раз установленный законодательством Российской Фе-

дерации минимальный размер оплаты труда. 

 

5. Какие виды работ имеет право проводить аудиторская фирма по заклю-

ченному договору с экономическим субъектом: 
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1) оказывать помощь в ведении бухгалтерского учета и проводить обязатель-

ную аудиторскую проверку; 

2) автоматизировать бухгалтерский учет и внедрять информационные техно-

логии; 

3) проводить консультации по налоговому законодательству, составлять от-

четность и проводить обязательную аудиторскую проверку. 

 

6. Какая услуга является совместимой с проведением у экономического субъ-

екта обязательной аудиторской проверки: 

1) ведение бухгалтерского учета; 

2) консультации по праву; 

3) восстановление бухгалтерского учета; 

4) составлению налоговых деклараций. 

 

7. Может ли аудиторская фирма в случае обязательного аудита по договору с 

заказчиком готовить для него учетную политику: 

1) да; 

2) нет. 

 

9. Какая услуга несовместима с проведением у экономического субъекта обя-

зательной аудиторской проверки: 

1)ведение бухгалтерского учета; 

2) консультации по бухгалтерскому учету; 

3) оценка инвестиционных проектов; 

4) обучение бухгалтерского персонала. 

 

10. При заключении договора на обязательную аудиторскую проверку вклю-

чение в него пункта об обязательной выдаче аудиторского заключения: 

1) необходимо, так как если этого не сделать, аудитор не будет брать на себя 

ответственность и высказывать окончательное мнение о бухгалтерской от-

четности; 

2) рекомендуется, так как в противном случае проверка может оказаться бес-

полезной; 

3) не имеет смысла, так как аудитор обязан сделать это в соответствии с рос-

сийскими аудиторскими стандартами. 

 

11. Обязательной ежегодной проверке подлежат экономические субъекты, 

имеющие организационно-правовую форму открытого акционерного обще-

ства: 

1) численностью более ста акционеров; 

2) численностью более тысячи акционеров; 

3) независимо от числа акционеров и размера уставного капитала. 
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12. Для организаций, какой организационно-правовой формы является обяза-

тельной ежегодная аудиторская проверка бухгалтерской (финансовой) отчет-

ности: 

1) открытое акционерное общество; 

2) открытое и закрытое акционерное общество; 

3) закрытое акционерное общество. 

 

13. Обязательный аудит проводится: 

1) аудиторами, имеющими квалификационные аттестаты аудитора, по дого-

вору трудового найма с проверяемой организацией; 

2) аудиторами-предпринимателями без образования юридического лица; 

3) аудиторскими организациями, имеющими лицензию на осуществление 

аудиторской деятельности 

 

14. Аудит: 

1) функция управления деятельностью экономических субъектов; 

2) метод осуществления вневедомственного финансового контроля; 

3)основное средство контроля деятельности предпринимательских структур. 

 

15. Основной целью аудита является: 

1) исправление всех ошибок в учете и отчетности; 

2) выявление мошенничества и ошибок в учете и отчетности; 

3) установление достоверности бухгалтерской (финансовой) отчетности. 

 

16. Происходит ли дублирование функций между органами налоговой ин-

спекции и аудиторскими фирмами: 

1) да; 

2) нет; 

3) другой ответ. 

 

17. Потребность в аудите вызвана: 

1) необходимостью получения информации для управления; 

2) зависимостью последствий принимаемых решений от качества информа-

ции; 

3) необходимостью подтверждения достоверности и правдивости финансо-

вой отчетности. 

 

18. Обязательный аудит — это: 

1) аудит по решению руководства экономического субъекта; 

2) аудит по решению собрания акционеров; 

3) аудиторская проверка, предусмотренная федеральными законами, указами 

Президента и постановлениями Правительства РФ. 

 

19. Сущность аудита заключается в: 

1) проверке ведения бухгалтерского учета и составления отчетности; 
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2) оказании помощи в расчете налогов и консультировании по финансовым и 

правовым вопросам. 

 

20. Задача аудитора: 

1) обнаружить и предотвратить ошибку; 

2) оказать помощь руководству в подготовке финансовой отчетности; 

3) проверить бухгалтерскую отчетность и выразить мнение о ее достоверно-

сти. 

 

21. Налоговые службы корректируют планы контрольных проверок в соот-

ветствии с результатами аудиторских заключений: 

1) да; 

2) нет; 

3) в зависимости от результатов проверок (начислений в бюджет дополни-

тельных платежей). 

 

22. Возможно ли проведение аудиторской проверки органов государственной 

власти и управления, органов местного самоуправления: 

1) аудит распространяется только на коммерческие структуры, государствен-

ные органы проверяются Госконтролем; 

2) да, это предусмотрено Федеральным законом «Об аудиторской деятельно-

сти»; 

3) да, только Федеральным законом «Об аудиторской деятельности» это не 

предусмотрено. 

 

23. Текущий контроль за осуществлением экономической политики и каче-

ством управления предприятием — это: 

1) внутренний аудит; 

2) внешний аудит. 

 

24. Обязательный аудит проводится в случаях: 

1) в случаях, установленных законодательством; 

2) по решению экономического субъекта; 

3) по поручению финансовых или налоговых органов. 

 

25. Отличие внутреннего аудита от внешнего в: 

1) методах проверки; 

2) объектах проверки; 

3) организации работы и отчетности. 

 

26. Взаимоотношения аудитора и клиента: 

1) строятся на добровольности и возмездности; 

2) определяются руководством аудиторской фирмы; 

3) определяются руководством экономического субъекта. 

4) Определяются договором, по соглашению обеих сторон 
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27. Инициативный аудит проводится по решению: 

1) уполномоченного федерального органа государственного регулирования 

аудиторской деятельности; 

2) экономического субъекта. 

 

28. Может ли проводить проверку аудитор, который является учредителем 

проверяемого предприятия: 

1) может, если у аудитора есть лицензия; 

2) может; 

3) не может. 

 

29. Руководитель проверяемого экономического субъекта обязан при прове-

дении аудиторской проверки: 

1) ограничить круг вопросов, подлежащих рассмотрению аудиторами; 

2) оговорить и письменно закрепить условия и порядок оплаты аудиторских 

услуг; 

3) оперативно устранять выявленные аудиторской проверкой нарушения по-

рядка ведения бухгалтерского учета и составления бухгалтерской (финансо-

вой) отчетности. 

 

30. Для осуществления аудиторской деятельности требуется получить лицен-

зию: 

1) да; 

2) нет. 

 

31. Заинтересованным лицам экономический субъект обязан предоставлять: 

1) заключение аудитора по результатам проверки; 

2) письменную информацию по результатам проверки; 

3) отчет по результатам аудиторской проверки. 

 

32. Укажите, для каких организаций аудиторская проверка обязательна: 

1) аудиторская фирма; 

2) открытое акционерное общество; 

3) предприниматель без образования юридического лица; 

4) общество с ограниченной ответственностью. 

 

33. Как часто каждый аудитор, имеющий квалификационный аттестат, обязан 

проходить обучение по программам повышения квалификации: 

1) раз в два года; 

2) в течение каждого календарного года, начиная с года, следующего за го-

дом получения аттестата; 

3) раз в три года. 
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34. За составление и содержание налоговых деклараций и иной отчетности 

после проведения аудиторской проверки ответственность несет: 

1) аудиторская организация; 

2) экономический субъект; 

3) аудиторская организация и экономический субъект совместно. 

 

35. Аудиторы имеют право в ходе аудиторской проверки: 

1) получать у должностных лиц аудируемого лица разъяснения в устной и 

письменной формах по возникшим в ходе аудиторской проверки вопросам; 

2) привлекать на договорной основе к участию в аудиторской проверке ауди-

торов, оказывавших данному экономическому субъекту услуги по восстанов-

лению и ведению бухгалтерского учета; 

3) привлекать на договорной основе к участию в аудиторской проверке ауди-

торов, оказывавших услуги по составлению отчетности. 

 

36. Проверяемый экономический субъект имеет право получать от аудитора: 

1) информацию о требованиях законодательства, касающуюся проведения 

аудиторской проверки; 

2) помощь по составлению бухгалтерской отчетности; 

3) подписку о соблюдении конфиденциальности. 

 

37. Аудитор не имеет права: 

1) передавать третьим лицам полученные им в процессе аудита сведения; 

2) оставлять у себя после проведения проверки копию аудиторского отчета; 

3) проводить консультирование клиента в устной форме. 

 

38. Аудиторы обязаны при проведении аудиторской проверки: 

1) соблюдать правила трудового распорядка, установленного проверяемым 

экономическим субъектом; 

2) соблюдать требования законодательства РФ; 

3) устанавливать оплату услуг в зависимости от достижения определенного 

результата. 

 

39. При проведении аудиторской проверки аудитор должен руководствовать-

ся: 

1) международными стандартами; 

2) национальными стандартами; 

3) какими-либо другими стандартами. 

 

40. Для чего разрабатываются стандарты (правила) аудита: 

1) для оценки качества аудита; 

2) для составления программ квалификационных экзаменов по разделу 

«Аудит» на право заниматься аудиторской деятельностью; 

3) для определения серы ответственности аудитора. 
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41. Аудитор в ходе планирования и проведения аудита должен проявлять: 

1) профессиональный скептицизм; 

2) доверчивость; 

3) веру в безоговорочную честность руководства экономического субъекта. 

 

42. Аудиторские стандарты - это: 

1) единые требования к порядку осуществления аудиторской деятельности, 

оформлению и оценке качества аудита и сопутствующих ему услуг, а также к 

порядку подготовки аудиторов и оценке их квалификации; 

2) нормативные документы, обязательные для всех экономических субъек-

тов, включая аудиторские организации; 

3) нормативные документы, обязательные только для аудиторских организа-

ций. 

 

43. Что гарантирует соблюдение аудиторских стандартов в процессе осу-

ществления аудиторской деятельности: 

1) высокий уровень качества аудита и надежности результатов; 

2) независимость аудиторской организации; 

3) возможность повышения цены аудиторских услуг. 

 

44. Как сокращенно называются международные аудиторские стандарты: 

1) GAAP; 

2) ISA; 

3) IAG. 

 

45. Аудиторская деятельность в Российской Федерации регулируется: 

1) государством; 

2) общественными профессиональными аудиторскими организациями; 

3) договорами на оказание аудиторских услуг. 

 

46. К аттестации на право заниматься аудиторской деятельностью допуска-

ются лица: 

1) имеющее высшее техническое образование и стаж работы в качестве ауди-

тора 5 лет; 

2) имеющее высшее экономическое образование и стаж работы по специаль-

ности 3 года; 

3) имеющее среднее специальное (экономическое или юридическое) образо-

вание и стаж работы в качестве аудитора не менее 5 лет. 

 

47. Разработка стандартов аудиторской деятельности возложена на: 

1) уполномоченный федеральный орган государственного регулирования 

аудиторской деятельности; 

2) учебно-методические центры по перечню, утверждаемому Президентом 

Российской Федерации. 
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48. Государственное регулирование аудиторской деятельности в РФ осу-

ществляют: 

1) профессиональные аудиторские объединения; 

2) Министерство финансов РФ; 

3) Министерство юстиции РФ. 

 

49. Уполномоченный федеральный орган государственного регулирования 

аудиторской деятельности создан и действует при: 

1) Президенте РФ; 

2) Правительстве РФ; 

3) Министерстве финансов РФ; 

4) Государственной Думе. 

 

50. Индивидуальный предприниматель: 

1) не может заниматься аудиторской деятельностью; 

2) может заниматься индивидуальной аудиторской деятельностью после ре-

гистрации в качестве предпринимателя; 

3) может заниматься аудиторской деятельностью после получения аттестата, 

лицензии и регистрации в качестве индивидуального предпринимателя; 

4) может проводить обязательный аудит после получения аттестата, лицен-

зии и регистрации в качестве индивидуального предпринимателя только. 

 

51. Порядок проведения аттестации на право осуществления аудиторской де-

ятельности утверждается: 

1) уполномоченным федеральным органом.; 

2) Правительством Российской Федерации; 

3) профессиональными аудиторскими объединениями. 

 

52. Аудитор, осуществив аудиторскую проверку и передав аудиторское за-

ключение клиенту, отказался передать ему сведения о нормативных актах, на 

которых основывались замечания и выводы. Он сослался на то, что эта рабо-

та не была предусмотрена договором на аудиторскую проверку. Оцените его 

действия: 

1) данное условие должно быть предусмотрено договором; 

2)Федеральный закон «Об аудиторской деятельности» не дает права клиенту 

получать такую информацию; 

3)аудитор обязан предоставлять клиенту такую информацию. 

 

53. Акционерное общество открытого типа функционирует два года. Пока 

число акционеров менее 100. Распространяется ли на него требование прове-

дения обязательного аудита, если руководство не нуждается в услугах ауди-

торов: 

1)да; 

2)нет; 

3)по усмотрению руководства акционерного общества. 
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54. Экономический субъект пригласил аудитора для проверки достоверности 

отчета за отчетный период. Вправе ли аудитор обращаться к клиенту за ин-

формацией, выходящей за рамки отчетного периода: 

1) аудитор проверяет только то, что просит клиент; 

2) да, это решает аудитор исходя из обстоятельств проверки; 

3) если аудитор не брал на себя таких обязательств, делать этого не следует. 

 

55. В спорной ситуации мера вины и ответственности аудитора перед клиен-

том определяется: 

1) судом; 

2) по договоренности между аудитором и клиентом; 

3) налоговой инспекцией. 

 

56. При инвентаризации денежных средств у кассира в ходе аудиторской 

проверки была выявлена недостача крупной суммы денежных средств. Дей-

ствия аудитора: 

1) отстранить кассира от работы, дать отрицательное аудиторское заключе-

ние; 

2) оценить материальность статьи «Касса» в финансовой отчетности и в за-

висимости от этого принимать решения об аудиторском заключении; 

3) дать отрицательное заключение и передать материалы в правоохранитель-

ные органы. 

 

Критерии оценивания компетенций (результатов): 

 

Правильный ответ на каждое тестовое задание оценивается в 1 балл. 

 

3.5. Контрольная работа 

 

а) пример вопросов к контрольной работе 

Контрольная работа «Основы аудита и аудиторской деятельности» 

Вариант 1. 

1. Отличия внутреннего и внешнего аудита 

2. Органы государственного регулирования аудиторской деятельности 

в РФ 

3. Основные принципы аудиторской этики 

4. Субъекты обязательной аудиторской проверки 

5. Виды и общая характеристика внутреннего аудита 

 

б) критерии оценивания компетенций (результатов): 

 

Контрольные работы проводятся 1-2 раза в семестр на модульных 

неделях по расписанию, устанавливаемому учебно-методическим управлени-

ем. Они проводятся в форме типовых работ с вопросами, тестов или ином 
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виде по выбору преподавателя с учетом объема изученного материала по 

курсу.  

Контрольная работа может быть комбинированного типа: 3 вопроса, 

подразумевающих текстовые ответы и 5 тестовых вопросов с одним или не-

сколькими вариантами ответа. 

Оценивание студента проводится преподавателем независимо от нали-

чия или отсутствия студента (по уважительной или неуважительной при-

чине) на занятии. Студенту, пропустившему по уважительной причине кон-

трольную модульную работу, предоставляется возможность отработки. От-

работать занятие можно по согласованию с преподавателем в четко установ-

ленные сроки в соответствии с графиком консультаций преподавателя, кото-

рый имеется в отделении социально-экономических наук.  

Оценивается степень усвоения теоретических знаний по следующим 

критериям: правильность, полнота и логичность письменного ответа, спо-

собностью проиллюстрировать ответ примерами. 

Максимальный балл за контрольную работу – 15. Каждый вопрос оце-

нивается в 3 балла,  

В случае использования вариантов заданий смешанного типа (вопросы, 

подразумевающие развернутый ответ, и тесты) баллы формируются следую-

щим образом: 

• 3 вопроса, максимальный балл за каждый вопрос – 4 

• 2 тестовых задания,  1,5 балла за верно решенный тест, 0 баллов – если 

в тесте выбраны не все верные варианты, или среди выбранных вари-

антов ответа есть ошибочные 

 

3.6. Индивидуальное домашнее задание 

а) типовые задания (вопросы) – образец: 

Выполнение индивидуального домашнего задания (ИДЗ) предполагает 

отработку практических навыков подготовки, планирования и проведения 

аудиторской проверки самостоятельно выбранной коммерческой 

организации. 

Порядок выполнения ИДЗ: 

1. придумать аудиторскую фирму, охарактеризовать структуру, 

распределение полномочий, ролей в аудиторской команде; 

2. выбрать проверяемый экономический субъект – любую действующую 

организацию, обосновать выбор; 

3. дать характеристику выбранной организации, т.е. привести такие 

общие сведения о ней как: наименование, организационно-правовую 

форму, дату образования, вид деятельности (перечислить основные), 

описать структуру управления, основные моменты, оговоренные в 

учетной политике организации, особенности в организации учета и 

налогообложения исследуемой организации; 

4. составить документы, которыми оформляются взаимоотношения 

аудитора и заказчика, такие как: письмо-приглашение; письмо-

обязательство и договор на оказание аудиторских услуг; 



50 

5. спланировать аудиторскую проверку, для чего рассчитать уровень 

существенности; составить план проверки; результаты проверки 

оформить соответствующим аудиторским заключением. 

6. При выполнении 3-го пункта задания необходимо изучить 

учредительные документы выбранной организации (Устав, 

учредительный договор), учетную политику, а также представить 

отчетность за исследуемый период. 

7. Документы, перечисленные в пп. 4-5 задания оформляются: 

- письмо-приглашение – в произвольной форме; 

- письмо-обязательство и договор, аудиторское заключение, план 

проверки - в соответствии с федеральными стандартами аудиторской 

деятельности 

8. Уровень существенности необходимо рассчитать по данным 

отчетности проверяемого экономического субъекта в соответствии со 

стандартом «Существенность в аудите» 

9. План составить в целом по проверке. По итогам проверки составляется 

соответствующее аудиторское заключение по форме, оговоренной в 

федеральных стандартах аудиторской деятельности 

10.  Задание должно быть выполнено в печатном виде, в вышеприведенной 

последовательности. К заданию необходимо приложить отчетность 

экономического субъекта за исследуемый период. В конце задания 

необходимо привести список использованной литературы, 

включающий нормативные документы и законодательные акты, 

учебные пособия, а также статьи периодической печати. 

 

б) критерии оценивания 

Выполнение индивидуального домашнего задания оценивается по 

следующим критериям: 

1. правильность и полнота представленных данных; 

2. правильность заполнения форм в соответствии с федеральными 

стандартами (правилами) аудита; 

3. выявление связи в динамике показателей различных разделов 

отчетности; 

4. обоснованность выводов и предложений;  

5. умение интерпретировать данные дополнительных форм 

бухгалтерской отчетности для более детального обоснования 

полученных выводов; 

6. оригинальность работы (оценка оригинальности по системе 

«Антиплагиат. Вуз» - www.mephist. antiplagiat.ru должна быть не 

менее 70%) 

 

в) описание шкалы оценивания: 

Максимально за подготовку индивидуального домашнего задания 

студент может получить 10 баллов, максимальная оценка за каждый блок 

задания составляет 1 балл.  
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Оценка за выполненный блок формируется следующим образом: 

1 балл - все расчеты выполнены верно, выводы обоснованы, для 

обоснования выводов и предложений представлен детальный анализ 

дополнительных форм отчетности, терминология используется корректно и 

ее использование полностью соответствует содержанию блока, полученные 

рекомендации обоснованы анализом действующего законодательства, все 

формы по аудиторской проверке заполнены корректно. 

0,5 балла - все расчеты выполнены верно, выводы обоснованы, для 

обоснования выводов и предложений представлен детальный анализ 

дополнительных форм отчетности, терминология используется корректно и 

ее использование полностью соответствует содержанию блока, полученные 

рекомендации обоснованы анализом действующего законодательства, но 

имеются незначительные неточности в выводах, или рассмотрены не все 

аспекты проблемы, имеются незначительные ошибки в оформлении 

документации по итогам аудиторской проверки. 

0,25 балла - расчеты выполнены  в целом верно, выводы обоснованы, 

терминология используется корректно и ее использование полностью 

соответствует содержанию блока, однако для обоснования рекомендаций не 

достаточно полно используется дополнительная отчетность и анализ 

действующего законодательства, имеются проблемы в практическом 

использовании стандартов аудиторской деятельности.  

0 баллов – блок задания не выполнен, или выполнен с грубыми 

ошибками: ошибки в расчетах и использовании нормативно-правовых актов, 

неверно оформлена документация по аудиторской проверке. 

 

 

4 Итоговая аттестация по дисциплине 

 

Итоговая аттестация по дисциплине является интегральным показате-

лем качества теоретических и практических знаний и навыков обучающихся 

по дисциплине и складывается из оценок, полученных в ходе текущей и про-

межуточной аттестации. 

Текущая аттестация в семестре проводится с целью обеспечения свое-

временной обратной связи, для коррекции обучения, активизации самостоя-

тельной работы обучающихся.  

Промежуточная аттестация предназначена для объективного подтвер-

ждения и оценивания достигнутых результатов обучения после завершения 

изучения дисциплины. 

Текущая аттестация осуществляется два раза в семестр:  

- контрольная точка № 1 (КТ № 1) – выставляется в электронную ведо-

мость не позднее 8 недели учебного семестра. Включает в себя оценку меро-

приятий  текущего контроля аудиторной и самостоятельной работы обучаю-

щегося по разделам/темам учебной дисциплины с 1 по 8 неделю семестра.  

- контрольная точка № 2 (КТ № 2) – выставляется в электронную ведо-

мость не позднее 16 недели учебного семестра. Включает в себя оценку ме-
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роприятий текущего контроля аудиторной и самостоятельной работы обуча-

ющегося по разделам/темам учебной дисциплины с 9 по 16 неделю семестра. 

Результаты текущей и промежуточной аттестации подводятся по шкале 

балльно-рейтинговой системы. 

 

Этап рейтинговой системы / 

Оценочное средство 
Неделя 

Балл 

Минимум* Максимум 

Текущая аттестация 1-16 36 60 

Контрольная точка № 1 7-8 18 30 

Контрольная работа  8 9 15 

Опрос 1-8 3 5 

Индивидуальное домашнее задание 7 6 10 

Контрольная точка № 2 15-16 18 30 

Реферат +доклад на «круглом столе» 16 6 10 

Тестовые задания 9-15 9 15 

Опрос 9-16 3 5 

Промежуточная аттестация - 24 40 

Зачёт   24 40 

Итого по дисциплине  60 100 
* - Минимальное количество баллов за оценочное средство – это количество баллов, 

набранное обучающимся, при котором оценочное средство засчитывается, в противном 

случае обучающийся должен ликвидировать появившуюся академическую задолженность 

по текущей или промежуточной аттестации. Минимальное количество баллов за текущую 

аттестацию, в т. ч. отдельное оценочное средство в ее составе, и промежуточную аттеста-

цию составляет 60% от соответствующих максимальных баллов. 

 

Процедура оценивания знаний, умений, владений по дисциплине 

включает учет успешности по всем видам заявленных оценочных средств. 

Устный опрос проводится на каждом практическом занятии и затраги-

вает как тематику прошедшего занятия, так и лекционный материал. Приме-

няется групповое оценивание ответа или оценивание преподавателем. 

Темы рефератов распределяются на первом занятии, готовые рефераты 

докладываются на занятиях в сопровождении презентаций в соответствии с 

установленным преподавателем графиком. 

По окончании освоения дисциплины проводится промежуточная атте-

стация в виде зачета, что позволяет оценить совокупность приобретенных в 

процессе обучения компетенций. При выставлении итоговой оценки приме-

няется балльно-рейтинговая система оценки результатов обучения. 

Зачёт предназначен для оценки работы обучающегося в течение всего 

срока изучения дисциплины и призван выявить уровень, прочность и систе-

матичность полученных обучающимся теоретических знаний и умений, спо-

собности приводить примеры практического использования знаний (напри-

мер, применять их в решении практических задач), приобретения навыков 

самостоятельной работы, развития творческого мышления. 

Оценка сформированности компетенций на зачёте для тех обучающих-
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ся, которые пропускали занятия и не участвовали в проверке компетенций во 

время изучения дисциплины, проводится после индивидуального собеседо-

вания с преподавателем по пропущенным или не усвоенным обучающимся 

темам с последующей оценкой самостоятельно усвоенных знаний на зачёте. 

Итоговая аттестация по дисциплине оценивается по 100-балльной шка-

ле и представляет сумму баллов, заработанных обучающимся при выполне-

нии заданий в рамках текущей и промежуточной аттестации 

 

Сумма 

баллов 

Оценка по 4-

х балльной 

шкале 

Оцен-

ка 

ECTS 

Требования к уровню освоения учебной 

дисциплины 

90-100 
5- «отлично»/ 

«зачтено» 
А 

Оценка «отлично» выставляется обучающе-

муся, если он глубоко и прочно усвоил про-

граммный материал, исчерпывающе, после-

довательно, четко и логически стройно его 

излагает, умеет тесно увязывать теорию с 

практикой, использует в ответе материал 

монографической литературы 

85-89 

4 - «хорошо»/  

«зачтено» 

В Оценка «хорошо» выставляется обучающе-

муся, если он твёрдо знает материал, гра-

мотно и по существу излагает его, не допус-

кая существенных неточностей в ответе на 

вопрос 

75-84 С 

70-74 

D 

65-69 

3 - «удовле-

творительно» 

/ «зачтено» 

Оценка «удовлетворительно» выставляется 

обучающемуся, если он имеет знания только 

основного материала, но не усвоил его дета-

лей, допускает неточности, недостаточно 

правильные формулировки, нарушения ло-

гической последовательности в изложении 

программного материала 

60-64 Е 

0-59 

2 - «неудовле-

творительно»/ 

«не зачтено» 

F 

Оценка «неудовлетворительно» выставляет-

ся обучающемуся, который не знает значи-

тельной части программного материала, до-

пускает существенные ошибки. Как правило, 

оценка «неудовлетворительно» ставится 

обучающимся, которые не могут продолжить 

обучение без дополнительных занятий по 

соответствующей дисциплине 
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